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Presentacion

El reconocimiento de los derechos de las personas LGBTIQ+, es un factor fundamental para alcanzar
laigualdad, la dignidad y la no discriminacién, asi como para combatir la violencia a que estas personas
estan sometidas. El reconocimiento juridico proporcionado por leyes que garantizan derechos y
deberes, ocurre usualmente, como consecuencia del reconocimiento conferido, previamente por la
sociedad; pero el reconocimiento y proteccion de los derechos humanos, no se puede supeditar a la
aceptacion social. En este sentido, de conformidad con los principios de igualdad y no discriminacion,
consagrados en el marco juridico interamericano, la ausencia de reconocimiento social no puede ser
utilizada como argumento para justificar la violacién de los derechos humanos de las personas de la
diversidad sexual. Por el contrario, los Estados tienen la obligacidn de disefiar e implementar proyectos
gue busquen cambios culturales, con la finalidad de garantizar el respeto y la aceptacion a las personas,
cuya orientacion sexual, identidad de género u otras caracteristicas sexuales, difieren de los patrones
mayormente aceptados por la sociedad.!

No reconocer la existencia de las personas LGBTIQ+ y privarles de una proteccion adecuada, frente
a las diversas formas de desigualdad, discriminacion, violencia y exclusion, las deja en una situacion
de absoluta vulnerabilidad.2

El Procurador de los Derechos Humanos es consciente de la importancia de reconocer, promover y
defender los derechos humanos de todas las personas sin dejar a nadie atras, esto incluye a las personas
LGBTIQ+. De conformidad con los Estandares Internacionales en la materia, principalmente por parte
del Sistema Interamericano de Proteccion de Derechos Humanos relacionados a la igualdad y no
discriminacién con relacion a la orientacion sexual, identidad o expresién de género, asi como el
reconocimiento de la identidad de género, entre otros derechos.

El presente compendio se realiza con el apoyo financiero de la Cooperacion Alemana a través de la
agencia GIZ, mismo que contiene el marco conceptual, normativa nacional, internacional y
jurisprudencia relacionada a derechos humanos de personas LGBTIQ+ con la finalidad de brindar una
herramienta Gtil para los servidores publicos, con principal énfasis en operadores de justicia.

1 PDH. Informe Anual Circunstanciado de Actividades y de la Situacion de los Derechos Humanos. 2019. Pag. 245.

2 CIDH. Avances y desagios hacia el reconacimiento de los derechos de las personas LGBTI en las Américas. ®
Costa Rica, 2018. 5
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Prélogo

Los derechos de la poblacion LGBTIQ+ son de caracter personal, inalienables, universales, indivisibles
e interdependientes y se encuentran amparados en la Declaracion Universal de Derechos humanos,
otras convenciones y tratados de derechos humanos, por lo cual todos los Estados miembros del
Sistema de Naciones Unidas tienen el deber y la obligacion de procurar legislar a favor de la creacion
de marcos legales y acciones que promuevan y protejan estos derechos.

Con el paso de los afios y el avance para el reconocimiento de los derechos de las personas LGBTIQ+
a nivel mundial, se ha buscado impulsar que los derechos de las personas guatemaltecas se describan
sin discriminacion de su orientacion, identidad o expresion de género.

El abordaje que se ha hecho de los derechos de la poblacion LGBTIQ+, desde el enfoque de derechos
humanos ha brindado directrices y recomendaciones a los Estados para la implementacién con el
objetivo primordial de alcanzar estandares de equidad e igualdad que eviten la discriminacién por
razén de orientacién sexual, identidad y expresion de género.

Actualmente en las leyes nacionales de Guatemala no existe un reconocimiento explicito en lo que
se refiere a la orientacion sexual e identidad o expresion de género, las cuales son categorias que se
encuentran protegidas por el Derecho Internacional de los Derechos Humanos.

Este documento muestra un panorama general sobre la normativa internacional que se ha desarrollado
a través de los afios para la proteccion y garantia de los derechos de las personas con identidades,
expresiones y orientaciones de género que no se enmarcan dentro la heteronormatividad. Se describen
los mecanismos y las instancias internacionales que pueden servir de punto de referencia sobre la
reivindicacién de derechos sociales, culturales, econémicos, politicos y de acceso a la justicia de la
poblacion LGBTIQ+ guatemalteca. Es importante resaltar que los compromisos adquiridos por el
Estado de Guatemala a través de tratados y convenciones internacionales y sus mecanismos de
cumplimiento, son vinculantes para el Estado de Guatemala, por lo cual se debe buscar su
implementacion dentro de la normativa nacional.
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El objetivo primordial de esta compilacion es que pueda servir como una guia para los funcionarios y
autoridades del Estado que tienen como mandato velar por el respeto y promocion de los derechos
de todos los guatemaltecos, asi como brindar atencion y servicios de calidad desde la institucionalidad
publica.

Gabriell Duarte
Consultor
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Abreviaturas y acrénicos

ACNUDH Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos
ACNURH Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados

Art. Articulo

CAT Comité contrala Tortura

C(C Corte de Constitucionalidad

CDESC Comité de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales

CDH Comité de Derechos Humanos

CED Comité contra las Desaparaciones Forzadas

CEDAW Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer

CERD Comité para la Eliminacién de la Discrminacion Racial

CIDH Comision Interamericana de Derechos Humanos

CMW Comité de Proteccion de los Derechos de todos los Trabajadores Migratorios

y de sus Familiares

CortelDH Corte Interamericana de Derechos Humanos

CPRG Constitucion Politica de la Republica de Guatemala

CRC Comité de los Derechos del Nifio

CRPD Comité de los Derechos de las Personas con Discapacidad
DCP Derechos Civiles y Politicos

DDHH Derechos Humanos

DESC Derechos Econémicos, Sociales y Culturales

Dto. Decreto

EPU Examen Periddico Universal

HSH Hombres que tienen sexo con hombres

IDPP Instituto de la Defensa Publica Penal

INACIF Instuto Nacional de Ciencias Forenses de Guatemala
ILGALAC Asociacion Internacional de Lesbianas, Gays, Bisexuales,

Trans e Intersex para América Latina y el Caribe

ITS Infecciones de Transmision Sexual
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LGB
LGBTI
LGBTIQ+
MP
MINEDUC
MINTRAB
MSPAS
OACNUDH
OAVI
OoDS

OEA

oJ

ONG
ONU
OPS/OMS
PDH

PGN
PIDCP
PIDES
PNC

PNS

PPL

Sida
SIGSA
SINAF

SP

SUDH
SVET
TRANS
VIH
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Lesbianas, gais y bisexuales

Lesbianas, gais, trans, bisexuales e intersexuales

Lesbianas, gais, trans, bisexuales, intersexuales, queer y mas

Ministerio Publico

Ministerio de Educacién

Ministerio de Trabajo y Prevision Social

Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social

Oficina del Alto Comisionado de Naciones Unidas para los Derechos Humanos
Oficinas de Atencién a la Victima

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Organizacion de Estados Americanos

Organismo Judicial

Organizacion No Gubernamental

Organizacion de Naciones Unidas

Organizacion Panamericana de la Salud / Organizacion Mundial de la Salud
Procuraduria de los Derechos Humanos

Procuraduria General de la Nacion

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos

Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales

Policia Nacional Civil de Guatemala

Programa Nacional de Prevencién y Control de las ITS, VIH y Sida del MSPAS
Personas privadas de libertad

Sindrome de Inmunodeficiencia Adquirida

Sistema de Informacion Gerencial de Salud

Sistema Informético del Instituto Nacional de Ciencias Forenses

Sistema Penitenciario

Sistema Universal de Proteccion de los Derechos Humanos

Secretaria contra la Violencia Sexual, Explotacion y Trata de Personas
Personas transgénero o transexual

Virus de Inmunodeficiencia Humana
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Conceptos

Aliado®: Persona que no se identifica como parte de la poblacion LGBTIQ+ pero que defiende
y apoya estas causas.

Binario®: Modelo de representacion y division de los géneros que reconoce a todas las personas
Unicamente como masculino o femenino.

Cisgénero®: Cuando la identidad de género de la persona corresponde con el sexo asignado
al nacer. El prefijo “cis” es anténimo del prefijo “trans”.

Diversidad®: Enfoque de laigualdad que persigue celebrar las diferencias entre las personas.

Expresion de género’: Presentacion externa del género por parte de las personas que
comprende el estilo personal, vestimenta, peinado, maquillaje, joyeria y otras cosas.

Género8: Son las identidades, funciones y atributos que se le atribuyen al hombre y la mujer
de una manera social y cultural.

Heteronormatividad®: Imposicién de la heterosexualidad como norma obligatoria en la vida
de las personas. Conjunto de valores, normas y creencias que crean las categorias de
heterosexual y homosexual posicionando la primera como la Unica sexualidad aceptada y
valida.

Hombre gay?: Hombres que se sienten emocional, sexual y romanticamente atraidos a otros
hombres.

Hombre trans!l; Hombre que fue asignado femenino al nacer pero se identifica con una
identidad de género masculina.

o N U w

10
11

https://www.newtral.es/diccionario-para-el-orgullo-alla-del-lgthiq/20190629/

Rainbow Project. (2012). Guia de estudio RAINBOW - Juego de herramientas pedagogicas
CIDH. (sf). LGBTI Violencia. Conceptos basicos.

Rainbow Project. (2012). Guia de estudio RAINBOW - Juego de herramientas pedagdgicas

National Geographic. (sf). El glosario del género. L
OACNUDH. (2013).0rientacion sexual e identidad de género en el Derecho Internacional

de los Derechos Humanos. 11
CIDH. (sf). LGBTI Violencia. Conceptos basicos.

CIDH. (sf). LGBTI Violencia. Conceptos basicos. I
Martinez, S.; Lopez, T. (2019). Estudio exploratorio de hombres trans. Colectivo Trans-Formacién. Guatemala. Exwaw
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. Homofobial?: Miedo irracional, odio, intolerancia, prejuicio o discriminacion contra las
personas LGB. Se puede manifestar como abuso verbal, emocional, fisico y sexual.

. Identidad de géner013: Vivencia interna e individual del género tal como cada persona la
siente profundamente, la cual podria corresponder o no con el sexo asignado al momento del
nacimiento, incluyendo la vivencia personal del cuerpo.

. Lesbofobial#: Comportamientos de miedo, odio, intolerancia, prejuicio o discriminacién
contra las lesbianas.

. Muijer trans®®: Mujer que fue asignada masculino al nacer, pero se identiica con una identidad
de género femenina.

. Orientacion sexual®®: Capacidad de cada persona de sentir una profunda atraccién emocional,
afectiva y sexual por personas de un género diferente al suyo, o de su mismo género, o de
mas de un género.

. Persona asexuall’: Se refiere ala persona que no experimenta atraccion sexual hacia otras
personas.
. Persona bisexual'®: Personas que se sienten emocional, sexual y romanticamente atraidas

a hombres y mujeres.

. Persona heterosexuall®: Se refiere a las personas que se sienten atraidas emocional y/o
fisicamente por personas del sexo opuesto.

. Persona intersex??: Se refiere a las situaciones en las que la anatomia sexual del individuo
no se ajusta fisicamente a los estandares culturalmente definidos para el cuerpo femenino o
masculino.

. Personas no conformes con el género?!: Personas que no estan de acuerdo y no siguen las

ideas o estereotipos sociales acerca de cémo deben actuar o expresarse con base en el sexo
gue les asignaron al nacer.

12° Rainbow Project. (2012). Guia de estudio RAINBOW - Juego de herramientas pedagégicas

13 Principios de Yogyakarta. (2007). Principios sobre la aplicacion de la legislacion internacional de derechos
humanos en relacion a la orientacion sexual y la identidad de género.

14 Rainbow Project. (2012). Guia de estudio RAINBOW - Juego de herramientas pedagégicas

15 Concepto creado a partir del concepto de hombre trans que aparece en: Martinez, S.; Lopez, T. (2019).
Estudio exploratorio de hombres trans. Colectivo Trans-Formacién. Guatemala.

16 CIDH. (sf). LGBTI Violencia. Conceptos bésicos.

o 17 https://www.newtral.es/diccionario-para-el-orgullo-alla-del-lgtbiq/20190629
18 CIDH. (sf). LGBTI Violencia. Conceptos basicos.
12 19 Rainbow Project. (2012). Guia de estudio RAINBOW - Juego de herramientas pedagégicas
20 Cabral, M. (2005). Entrevista con Gabriel Benzur: Cuando Digo Intersex. Un didlogo introductorio a la
I intersexualidad.
Exwaw 21 sylvia Rivera Law Project (sf) Fact Sheet: Transgender and Gender Nonconforming Youth in School.
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Persona queer22: Personas cuya identidad de género no esta incluida o trasciende el binario
hombre y mujer.

Persona trans?®: Cuando la identidad de género de la persona no corresponde con el sexo
asignado al nacer. Las personas trans construyen su identidad independientemente de
tratamiento médico o intervenciones quirurgicas.

Sexo?%: Caracteristicas fisiologicas, construccion bioldgica relativa a las caracteristicas
genéticas hormonales, anatomicas, fisioldgicas y bioldgicas sobre las cuales se clasifica a las
personas en hombre o mujer. Diferencias bioldgicas entre el hombre y la mujer.

Transfobia2®: Odio, miedo, intolerancia, discriminacion o prejuicio irracional contra las
personas trans que puede manifestarse en forma de abuso verbal, emocional, fisico y sexual.

22

24

25

Heartland Trans Wellness Group- (s.f.) Trans and Queer LGBTQPIA Terminology.
CIDH. (sf). LGBTI Violencia. Conceptos basicos. 13
OACNUDH. (2013).0rientacion sexual e identidad de género en el Derecho Internacional

de los Derechos Humanos. I
Rainbow Project. (2012). Guia de estudio RAINBOW - Juego de herramientas pedagdgicas Exwaw
-



[l PROCURADURIA DE LOS DERECHOS HUMANOS




COMPENDIO SOBRE MARCO CONCEPTUAL, NORMATIVA NACIONAL, INTERNACIONAL Y JURISPRUDENCIA
SOBRE DERECHOS HUMANOS DE PERSONAS LGBTI% DIRIGIDA A SERVIDORES PUBLICOS

Marco legal nacional

Si bien las personas de la poblacion LGBTIQ+ forman parte de la poblacién guatemalteca y
de esa manera se vinculan a las herramientas legales y marcos normativos, es necesario
aclarar que existe una falta de proteccion a las categorias de orientacién sexual, identidad y
expresion de género explicitamente dentro de la normativa nacional.

Dentro del marco legal nacional de Guatemala se encuentra la proteccién y defensa de los
derechos inherentes a la poblacién guatemalteca, sin embargo, la consolidacion de la
democracia conlleva la necesidad de adoptar las medidas adecuadas para la proteccion de
los derechos de grupos en situacién de vulnerabilidad que se enfrentan a desventajas en el
ejercicio de sus derechos.

A continuacion, se presentan algunos articulos y jurisprudencia que si bien aplican a todas las
personas guatemaltecas cobran mayor relevancia en la defensa y promocion de los derechos
de la poblacion LGBTIQ+ guatemalteca, por la situcion de vulnerabilidad a la que estan
expuestos.

Constitucion Politica de la Republica de Guatemala®

En los fundamentos de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala (CPRG) establecidos en
el preambulo se sefiala como base la dignidad humana como el nicleo totalizador del sistema juridico.

A continuacion, se enuncian los principales articulos contenidos en la CPRG, que son una guia para
la prestacion de servicios y atencion a personas de la poblacion LGBTIQ+ en el marco de proteccion
de sus derechos como ciudadanos y ciudadanas.

Articulo 1. Proteccion a la persona. El Estado de Guatemala se organiza para proteger a la persona
y a la familia; su fin supremo es la realizacion del bien comun.

Articulo 2. Deberes del Estado. Es deber del Estado garantizarle a los habitantes de la Republica la
vida, la libertad, la justicia, la seguridad, la paz y el desarrollo integral de la persona.

°
15
26 http://ww2.0j.gob.gt/files/Sistema%20de%20Integridad/Constitucion_Politica_de_la_Republica.pdf m
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Articulo 3. Derecho a la vida. El Estado garantiza y protege la vida humana desde su concepcion, asi
como laintegridad y la seguridad de la persona.

Articulo 4. Libertad e igualdad. En Guatemala todos los seres humanos son libres e iguales en dignidad
y derechos. El hombre y la mujer, cualquiera que sea su estado civil, tienen iguales oportunidades y
responsabilidades. Ninguna persona puede ser sometida a servidumbre ni a otra condicion que
menoscabe su dignidad. Los seres humanos deben guardar conducta fraternal entre si.

Articulo 5. Libertad de accion. Toda persona tiene derecho a hacer lo que la ley no prohibe; no esta
obligada a acatar 6rdenes que no estén basadas en ley y emitidas conforme a ella. Tampoco podra
ser perseguida ni molestada por sus opiniones o por actos que no impliquen infraccion a la misma.

Articulo 6. Detencién Legal. Ninguna persona puede ser detenida o presa, sino por causa de delito
o faltay en virtud de orden librada con apego a la ley por autoridad judicial competente. Se exceptian
los casos de flagrante delito o falta. Los detenidos deberan ser puestos a disposicion de la autoridad
judicial competente en un plazo que no exceda de seis horas, y no podran quedar sujetos a ninguna
otra autoridad.

El funcionario, o agente de la autoridad que infrinja lo dispuesto en este articulo sera sancionado
conforme alaley, y los tribunales, de oficio, iniciaran el proceso correspondiente.

Articulo 7. Notificacién de la causa de detencién. Toda persona detenida debera ser notificada
inmediatamente, en forma verbal y por escrito, de la causa que motivé su detencidn, autoridad que
la ordend y lugar en el que permanecerd. La misma notificacion deberé hacerse por el medio mas
rapido a la persona que el detenido designe y la autoridad sera responsable de la efectividad de la
notificacion.

Articulo 8. Derechos del detenido. Todo detenido debera ser informado inmediatamente de sus
derechos en forma que le sean comprensibles, especialmente que pueda proveerse de un defensor,
el cual podré estar presente en todas las diligencias policiales y judiciales. El detenido no podra ser
obligado a declarar sino ante autoridad judicial competente.
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Articulo 12. Derecho de defensa. La defensa de la persona y sus derechos son inviolables. Nadie
podréa ser condenado, ni privado de sus derechos, sin haber sido citado, oido y vencido en proceso
legal ante juez o tribunal competente y preestablecido.

Ninguna persona puede ser juzgada por Tribunales Especiales o secretos, ni por procedimientos que
no estén preestablecidos legalmente.

Articulo 14. Presuncion de inocencia y publicidad del proceso. Toda persona es inocente, mientras
no se le haya declarado responsable judicialmente, en sentencia debidamente ejecutoriada.

Articulo 17.-No hay delito ni pena sin ley anterior. No son punibles las acciones u omisiones que no
estén calificadas como delito o falta y penadas por ley anterior a su perpetracion.

Articulo 19. Sistema penitenciario. El sistema penitenciario debe tender a la readaptacién social y
alareeducacion de los reclusos y cumplir en el tratamiento de los mismas, con las siguientes normas

minimas:

a) Deben ser tratados como seres humanos; no deben ser discriminados por motivo
alguno, ni podran infligirseles tratos crueles, torturas fisicas, morales, psiquicas,
coacciones o molestias, trabajos incompatibles con su estado fisico, acciones
denigrantes a su dignidad, o hacerles victimas de exacciones, ni ser sometidos a
experimentos cientificos;

b) Deben cumplir las penas en los lugares destinados para el efecto. Los centros penales
son de caracter civil y con personal especializado; y

C) Tienen derecho a comunicarse, cuando lo soliciten, con sus familiares, abogado

defensor, asistente religioso 0 médico, y en su caso, con el representante diplomatico
o consular de su nacionalidad.

La infraccion de cualquiera de las normas establecidas en este articulo, da derecho al detenido a
reclamar del Estado la indemnizacion por los dafios ocasionados y la Corte Suprema de Justicia
ordenara su proteccion inmediata.
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El Estado debera crear y fomentar las condiciones para el exacto cumplimiento de lo preceptuado en
este articulo.

Articulo 20. Menores de edad. Los menores de edad que transgredan la ley son inimputables. Su
tratamiento debe estar orientado hacia una educacidon integral propia para la nifiez y la juventud.

Los menores, cuya conducta viole la ley penal, seran atendidos por instituciones y personal especializado.
Por ningln motivo pueden ser recluidos en centros penales o de detencion destinados para adultos.
Una ley especifica regulara esta materia.

Articulo 35. Libertad de emisién del pensamiento. Es libre la emision del pensamiento por cualesquiera
medios de difusién, sin censura ni licencia previa.

Este derecho constitucional no podra ser restringido por ley o disposicién gubernamental alguna.
Quien en uso de esta libertad faltare al respeto a la vida privada o a la moral, sera responsable conforme
alaley. Quienes se creyeren ofendidos tienen derecho a la publicacion de sus defensas, aclaraciones
y rectificaciones.

Articulo 44. Derechos inherentes a la persona humana. Los derechos y garantias que otorga la
Constitucion no excluyen otros que, aunque no figuren expresamente en ella, son inherentes a la
persona humana.

Elinterés social prevalece sobre el interés particular. Seran nulas ipso jure las leyes y las disposiciones
gubernativas o de cualquier otro orden que disminuyan, restrinjan o tergiversen los derechos que la
Constitucion garantiza.

Articulo 46. Preeminencia del Derecho Internacional. Se establece el principio general de que en
materia de derechos humanos, los tratados y convenciones aceptados y ratificados por Guatemala,
tienen preeminencia sobre el derecho interno.
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Articulo 71. Derecho a la educacion. Se garantiza la libertad de ensefianza y de criterio docente. Es
obligacion del Estado proporcionar y facilitar educacion a sus habitantes sin discriminacion alguna.
Se declara de utilidad y necesidad publicas la fundacion y mantenimiento de centros educativos
culturales y museos.

Articulo 72. Fines de la educacion. La educacién tiene como fin primordial el desarrollo integral de
la persona humana, el conocimiento de la realidad y cultura nacional y universal.

Articulo 93. Derecho a la salud. El goce de la salud es derecho fundamental del ser humano, sin
discriminacion alguna.

Articulo 94. Obligacion del Estado, sobre salud y asistencia social. El Estado velara por la salud y
la asistencia social de todos los habitantes. Desarrollara, a través de sus instituciones, acciones de
prevencion, promocidn, recuperacion, rehabilitacion, coordinacién y las complementarias pertinentes
a fin de procurarles el mas completo bienestar fisico, mental y social.

Bloque de constitucional

Se refiere a todas aquellas normas y principios que si bien no forman parte del contenido
de la CPRG, han sido integrados por otras vias, como derechos inherentes a las personas.

Al respecto, dentro de las sentencias emitidas por la Corte de Constitucionalidad se sefiala
que:
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PROCURADURIA DE LOS DERECHOS HUMANOS

"El bloque de constitucionalidad surge por remision expresay directa de la Constitucion (art.
4427 y 4628), la que configura y perfila su contenido, alcances y eficacia (...) Es por ello que
por via de los articulos 44 y 46 citados, se incorpora la figura del bloque de constitucionalidad
como un conjunto de normas internacionales referidas a derechos inherentes a la persona,
incluyendo todas aquéllas libertades y facultades que aunque no figuren en su texto formal,
respondan directamente al concepto de dignidad de la persona, pues el derecho por ser
dinamico, tienen reglas y principios que estan evolucionando y cuya integracién con esta
figura permite su interpretacién como derechos propios del ser humano (...) El alcance del
bloque de constitucionalidad es de caracter eminentemente procesal, es decir, que determina
que los instrumentos internacionales en materia de DDHH que componen aquél son también
pardmetro para ejercer el control constitucional del derecho interno“2°.

En las sentencias de la CC también se ha establecido que los tratados, que forman parte del
conglomerado de instrumentos internacionales, se deben incluir dentro del blogue de
constitucionalidad.

Este mismo criterio -sobre los tratados y convenios de los que Guatemala forma parte ha sido reiterado
en abundante doctrina legal vinculante para las todas autoridades estatales®®; cuyo respeto se impone
al resto del ordenamiento juridico, exigiendo la adaptacién de las normas de inferior categoria a los
mandatos contenidos en aquellos instrumentos.3!

La misma CC también ha sefialado que: existe conformidad no solo con normas contenidas en el texto
Constitucional, sino también con los estdndares internacionales en materia de Derechos Humanos,
partiendo de la observancia de la Ley Suprema, asi como del bloque de constitucionalidad construido
por normasy principios que aunque materialmente no forman parte del texto formal de la Constitucién,
han sido integrados a esta por otras vias y que sirven a su vez de medidas de control de constitucionalidad
de las leyes .32

27 Articulo 44. Derechos inherentes a la persona humana. Los derechos y garantias que otorga la Constitucion
no excluyen otros que, aunque no figuren expresamente en ella, son inherentes a la persona humana.
El interés social prevalece sobre el interés particular._Seran nulas ipso jure las leyes y las disposiciones
gubernativas o de cualquier otro orden que disminuyan, restrinjan o tergiversen los derechos que la
Constitucion garantiza.

28 Articulo 46. Preeminencia del Derecho Internacional. Se establece el principio general de que en materia

O de derechos humanos, los tratados y convenciones aceptados y ratificados por Guatemala, tienen preeminencia
sobre el derecho interno.
xpediente - e la Corte de Constitucionalidad.
20 29 Expediente1822-2011 de la Corte de Constitucionalidad
30 Expedientes 5712-2013, 1006-2014, 5290-2014, 59 4-2016, 1490-2016 de la Corte de Constitucionalidad.
——— 31 Expediente1822-2011 de la Corte de Constitucionalidad.
u T 32 Expediente 3733-2016 de la Corte de Constitucionalidad.
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Por lo cual, de acuerdo con lo expuesto en la jurisprudencia de la CC, los tratados Internacionales
en materia de DDHH forman parte de este bloque de constitucionalidad.

Normativa ordinaria nacional

Dentro de la normativa nacional no existen leyes especificas que tengan una definicién del
respeto, promocion y defensa de derechos para las personas de la poblacion LGBTIQ+; sin
embargo, el Cédigo Penal contempla el delito de discriminacion, lo cual es congruente con
el ejercicio de derechos constitucionales.

A continuacion, se presentan articulos contenidos dentro de leyes ordinarias de relevancia
para la proteccién de todas las personas guatemaltecas.

Cddigo Penal®?

Articulo 124. Homicidio cometido en estado de emocidn violenta. Quien matare en estado de
emocion violenta, se le impondré prisién de dos a ocho afios.

Articulo 125. Homicidio en rifia tumultuaria. Cuando rifiendo varios y acometiéndose entre si,
confusa y tumultuariamente, hubiere resultado muerte de una o0 mas personas y no constare su autor,
pero si los que hubieren causado lesiones graves, se impondra a éstos prision de seis a doce afios.

No constando quién o quiénes causaron las lesiones, se impondré a todos los participes prision de dos
a seis afos.

Articulo 126. Homicidio preterintencional. Quien cometiere homicidio preterintencional, sera
sancionado con prision de dos a diez afios.

Articulo 127. Homicidio culposo. Al autor de homicidio culposo se le sancionara con prision de dos
(2) acinco (5) afios. Cuando el hecho causare, ademas, lesiones a otras personas o resultare la muerte
de varias, la sancion sera de tres (3) a ocho (8) afios de prision.

°
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Si el delito fuere cometido al manejar un vehiculo bajo influencia de bebidas alcohdlicas, en estado
de ebriedad, o bajo influencia de drogas téxicas o estupefacientes, que afecten la personalidad del
conductor o cuando conduzca con temeridad o impericia manifiestas o en forma imprudente o
negligente en situacion que menoscabe o reduzca su capacidad mental, volitiva o fisica, se impondra
al responsable el doble de la pena que le corresponda, en caso de no existir alguna de estas
circunstancias, la cancelacién de la licencia de conducir de uno (1) a cinco (5) afios.

Si el delito fuere causado por pilotos de transporte colectivo o de carga, serd sancionado con prision
de diez (10) a quince (15) afios y cancelacidn de la licencia de conducir por el tiempo que dure la
condena.

Articulo 128. Induccion o ayuda al suicidio.

Quien indujere a otro al suicidio o le prestare ayuda para cometerlo, si ocurriere la muerte, se le

impondra prision de cinco a quince afios.

Si el suicidio no ocurre, pero su intento produce lesiones de las comprendidas en los articulos 146 y
147 de este Cddigo, la pena de prision sera de seis meses a tres afios.

Articulo 132. Asesinato.
Comete asesinato quien matare a una persona:

1) Con alevosia;
2) Por precio, recompensa, promesa, animo de lucro;

3) Pormedio o con ocasién de inundacion, incendio, veneno, explosion, desmoronamiento,
derrumbe de edificio u otro artificio que pueda ocasionar gran estrago;

4) Con premeditacion conocida;
5) Con ensafiamiento;
6) Conimpulso de perversidad brutal;
[ J
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7) Para preparar, facilitar, consumar y ocultar otro delito o para asegurar sus resultados o
la inmunidad para si 0 para sus coparticipes o por no haber obtenido el resultado que
se hubiere propuesto al intentar el otro hecho punible;

8) Con fines terroristas o en desarrollo de actividades terroristas.

Articulo 202 Bis. Discriminacion.

Se entendera como discriminacion toda distincion, exclusion, restriccion o preferencia basada en
motivos de género, raza, etnia, idioma, edad, religion, situacion econémica, enfermedad, discapacidad,
estado civil, 0 en cualesquiera otro motivo, razén o circunstancia, que impidiere o dificultare a una
persona, grupo de personas o asociaciones, el ejercicio de un derecho legalmente establecido incluyendo
el derecho consuetudinario o costumbre, de conformidad con la Constitucion Politica de la Republica
y los tratados Internacionales en materia de derechos humanos.

Quien por accion u omisién incurriere en la conducta descrita en el parrafo anterior, serd sancionado
con prisién de uno a tres afios y multa de quinientos a tres mil quetzales.

La pena se agravara en una tercera parte:
a) Cuando la discriminacion sea por razén idiomatica, cultural o étnica.

b) Paraquien de cualquier formay por cualesquiera medio difunda, apoye o incite ideas
discriminatorias.

c) Cuando el hecho sea cometido por funcionario o empleado publico en el ejercicio de su
cargo.

d) Cuando el hecho sea cometido por un particular en la prestacién de un servicio publico.
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Cédigo de Trabajo®*
Articulo 14 Bis. Principio de igualdad.

Se prohibe la discriminacion por motivo de raza, religion, credos politicos y situacion econémica, en
los establecimientos de asistencia social, educacién, cultura, diversién o comercio que funcionen para
el uso o beneficio de trabajadores, en las empresas o sitios de trabajo de propiedad particular, o en
los que el Estado crea para los trabajadores en general.

El acceso que los trabajadores puedan tener a los establecimientos a que se refiere este articulo no
pueden condicionarse al monto de sus salarios ni a la importancia de los cargos que desempefien.

Cddigo de Migracion®

Articulo 9. No discriminacidn. Las personas migrantes deben ser tratadas igualitariamente y no
podran ser discriminadas por motivos de sexo, orientacion sexual, raza, color, idioma, religion o
conviccion, opinidn politica o de otra indole, origen étnico o social, nacionalidad, edad, situacion
econOmica, patrimonio, estado civil, nacimiento o cualquier caracteristica personal.

Sentencia de la Corte de Constitucionalidad:

Apelacion de Sentencia de Amparo ante la Corte de Constitucionalidad?:

En el 2013, la Organizacién Trans Reinas de la Noche interpuso una apelacion de sentencia
ante la Corte de Constitucionalidad. En el documento denunciaban la violacion a los derechos
de igualdad, de libertad de expresion e integridad de las personas.

°
34 http://ww2.0j.gob.gt/es/QueEsOl/EstructuraOl/UnidadesAdministrativas/CentroAnalisis
24 DocumentacionJudicial/pdfs/Codigos/CodigoTrabajo_CENADOJ.pdf
3 http://ww2.0j.gob.gt/es/QueEsQJ/EstructuraOl/UnidadesAdministrativas/CentroAnalisis
I DocumentacionJudicial/cds/CDs%20leyes/2016/pdfs/decretos/D44-2016.pdf
u T 3 Expedientes Acumulados 635-2013 y 626-2013.
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En la denuncia presentada se reclamaban los actos:

a) derivado del oficio circular nimero doscientos ochenta y uno guion dos mil doce/EFA-Ibr
(281- 2012/EFA-Ibr) de tres de octubre de dos mil doce, dirigida a los directores y subdirectores
de los centros de detencion de la Direccion General del Sistema Penitenciario, suscrito por
el Sub director Operativo de la mencionada Direccion, Eddy Fisher Arbiz(, este indicé lo
siguiente: “...Sirvase tomar nota, por antecedentes relacionados o fugas a partir de la presente
fecha los privados de libertad homosexuales deberan vestir en todo momento la vestimenta
segun su género natural (hombres homosexuales como hombres con el cabello recortado, mujeres
lesbianas como mujeres), conforme corresponde, debiendo supervisar constantemente, el
cumplimiento de dicho normativo, para evitar incidentes que puedan manifestarse aprovechando
el horario de visitas...” -acto reclamado- y,

b) dicha circular se hizo de su conocimiento, el ocho de octubre de dos mil doce, como
consecuencia de una llamada realizada desde la Granja Modelo de Rehabilitacion Pavon, en
donde los privados de libertad Rony Antonio Corado Paniaguay Julio Alberto Pérez Gutiérrez
a quienes mediante coaccion se les corto el pelo, con base en la mencionada circular.

Dentro de los argumentos utilizados por la Organizacion Trans Reinas de la Noche se resaltaba:

[...] que la circular que constituye el acto reclamado, viola los derechos humanos de las
personas identificadas como homosexuales, en virtud que se pretende limitar sus derechos
de libertad de expresioén e igualdad. Cabe mencionar que la Subdireccién Operativa General
del Sistema Penitenciario de Guatemala, estima esta disposicion como una medida de
seguridad. Deberia en todo caso implementarse a todas las personas de género masculino,
privadas de libertad que tienen el cabello largo. Ademas, con el acto reclamado se violan no
solamente los derechos humanos, sino también el articulo 4 constitucional el cual se encuentra
en concordancia con lo establecido en la Convencion Americana Sobre Derechos Humanos,
Pacto de San José de Costa Rica, al establecer en su articulo 1 que los Estados partes en esa
Convencién se comprometen a respetar los derechos y libertades reconocidos en ella'y
garantizar su libre y pleno ejercicio a toda persona que esté sujeta a su jurisdiccion, sin

([ ]
25
. T7. g

<=
==



PROCURADURIA DE LOS DERECHOS HUMANOS

discriminacién alguna por motivos de raza, color, sexo, idioma, religion, opiniones politicas
o de cualquier otra indole, origen, nacional o social, posicién econémica, nacimiento o cualquier
otra condicion social. Ademas, se viola el derecho a la integridad de la persona, en virtud que
el articulo 5 claramente establece que toda persona tiene derecho a que se respete su integridad,
fisica, psiquica, y moral, lo cual es acorde a la establecido en el articulo 44 constitucional,
en el sentido que los derechos y garantias que otorga la Constitucien el articulo 44 constitucional,
no excluye otras que, aunque no figuren expresamente en ella, son inherentes a la persona
humana, ello sin tomar en cuenta que en materia de derechos humanos, los tratados y
convenciones aceptados y ratificados por Guatemala, tienen preeminencia sobre el orden
interno, conforme el articulo 46 constitucional.

La Organizacién Trans Reinas de la Noche solicitaba que se declarara procedente el amparo
y que se ordene a la autoridad impugnada que gire érdenes a todos los centros del sistema
penitenciario a efecto que se finalicen las practicas discriminatorias y violatorias a los derechos
humanos, fijandose el plazo de tres dias a partir del momento de recibir la ejecutoria del fallo
y se condene en costas a la autoridad reclamada.

Por su parte la CC consideré que:

[...] no se enmarca dentro de una politica integral de seguridad de los centros penitenciarios,
situacion que no permite encontrar una fundamentacion de racionalidad y necesidad de la
medida, por lo que la misma resulta ser arbitraria. Adicionalmente, por no encontrarse
contenida dentro de un marco normativo que contenga o desarrolle una politica coherente
de seguridad o higiene dentro de los centros penitenciarios, las medidas adoptadas no estan
dirigidas a la totalidad de la poblacion reclusa, situacion que las torna discriminatorias y, en
tal sentido, esta Corte concuerda con el tribunal de primer grado en cuanto a que se produce
la violacidn al derecho de igualdad contenido en el articulo 4 Constitucional y que ha sido
denunciado por los postulantes.
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Por lo anterior, el amparo deviene procedente y, siendo que el Tribunal a quo lo otorgé, se
debe confirmar la sentencia apelada, sin condenar en costas a la autoridad reclamada por no
haberse demostrado mala fe en su actuacion, con la modificacion que la multa que se impondra
en caso de incumplimiento serd de dos mil quetzales.

La CC resolvié que:

Sin lugar el recurso de apelacion interpuesto por el Sub Director Operativo del Sistema Penitenciario,
Edy Fisher Arbizu, -autoridad impugnada- y el Director General del Sistema Penitenciario, -tercero
interesado- y, como consecuencia, se confirma la sentencia impugnada, con la modificacion que la
multa que se impondra en caso de incumplimiento sera de dos mil quetzales.

Normas administrativas

Paralelamente, algunas instituciones han buscado la inclusién de practicas y estandares
dentro de sus normativas internas de manera que los servicios que prestan puedan ser
inclusivos para la poblacion LGBTIQ+.

Estos avances muchas veces son el producto de dialogos y alianzas de las organizaciones de
sociedad civil con instituciones publicas que buscan que los servicios que prestan sean
incluyentes. En la misma linea, es importante reconocer que estos avances también dependen
de la voluntad politica de los funcionarios ante la ausencia de mecanismos legales explicitos
sobre la implementacion progresiva del respeto de los derechos de la poblacion LGBTIQ+.
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Politica Nacional de Desarrollo: K'atin Nuestra Guatemala 20323

La Politica K'atiin considera la diversidad como:

[...] fuente de rigueza para la construccion de relaciones de convivencia intercultural y el
afincamiento de una cultura de paz. Las personas y sus particularidades, devenidas de la
condicidn, posicion y situacién sociocultural, econémica y politica a la que pertenecen.

Dentro de las acciones en el apartado de Proteccion Social establece que:

[...] debido a la alta vulnerabilidad social, las necesidades irresueltas y las exclusiones historico-
sociales, se hace necesario focalizar las intervenciones de proteccion social durante los primeros
afios del K atun. Estos grupos sociales sujetos de asistencia social especifica son los nifios y
nifias menores de cinco afios; adultos mayores; jovenes - especialmente los que estan fuera
del sistema educativo y del empleo-; poblacién con discapacidad; personas que padecen de
enfermedades crénico-degenerativas; mujeres - en particular indigenas y rurales-; poblacién
que convive con VIH; poblacion de la diversidad sexual.

Prioridad: Institucionalizar e internalizar el derecho a la proteccién social:
Lineamientos:

Asegurar abrigo y proteccion a la poblacién en condicion de vulnerabilidad, especialmente a nifios,
nifias, mujeres, adultos mayores y poblacion de la diversidad sexual.

En coordinacion con las instituciones que llevan a cabo procesos de formacién técnica para el trabajo,
desarrollar mecanismos para que joévenes, poblacion con discapacidad, de la diversidad sexual y de
género, poblacion que convive con VIH, migrantes y mujeres indigenas del area rural, tengan acceso
aellay cuenten, de esa manera, con habilidades para incorporarse a las oportunidades laborales.

°
28
87 http://www.siinsan.gob.gt/siinsan/wp-content/uploads/2018/11/Plan-Nacional-de-
m Desarrollo-Katun.pdf
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Prioridad: Impulsar la transformacién del modelo de atencién en salud para reducir lamorbi-
mortalidad de la poblacién en general.

Lineamientos:

Disefiar e implementar de manera intensiva las acciones para reducir las brechas de morbi-mortalidad
en los siguientes grupos de poblacidn: pueblos maya, xinka y garifuna, adultos mayores, poblacion del
area rural, poblacién de la diversidad sexual, jovenes y mujeres.

Prioridad: Detener la epidemia de VIH y realizar un tratamiento de calidad a la poblacién que convive
con el virus.

Lineamientos:

Disefiar mecanismos de informacién, educacién y comunicacion, en consonancia con la Estrategia de
Uso del Conddn. Mediante estos mecanismos debera abordarse la identificacion de riesgos en las
relaciones sexuales, asi como promocionar el uso consistente del condén, tomando en cuenta la
diversidad sexual, de género y etaria.

Asegurar ciento por ciento el acceso a condones, especialmente entre las poblaciones donde hay
mayor prevalencia. Esto deberd acompafiarse con informacion acerca de las estrategias para la
negociacion de su uso.
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Politica Nacional de Reforma Penitenciara 2014-202438:

En la politica se hace referencia a la reforma penitenciaria, a la atencion que deberan brindar

con enfoque de género, asi como accionesy estrategias que deben disefiarse e implementarse
con este mismo enfoque y en relacion con las personas LGBTI:

10. Atencidn diferenciada de nifias, nifios, adolescentes y mujeres:

10.2 Estrategias y acciones:

Capacitar al personal penitenciario en el tema de sensibilizacion en género.
Desarrollo de programas de formacion laboral que sean valorados por la sociedad, que
no tengan componentes sexistas y que permita mejorar la situacion socioeconémica

de las PPL.

Implementacion de diagnésticos para detectar necesidades e intereses de género en
los centros de detencion.

Definir protocolos y un comité especial para la ubicacién y clasificacion de privados
de libertad intersexuales.

Fortalecer la unidad de género con especialistas en ese campo.

Elaborar presupuestos con enfoque de género.

Implementar una unidad especifica para dar seguimiento a las denuncias por
hostigamiento sexual en el SP.

Estandarizar protocolos para el registro de personas con discapacidades, integrantes
LGBTI, mujeres, hombres, nifios y nifias.

38 http://www.sejust.gob.gt/sites/default/files/Politica%20de%20Reforma%20Penitenciaria.pdf
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Politica Criminal Democratica del Estado de Guatemala 2015 - 2035 39:

Esta politica reconoce a la poblacion LGBTI como poblacion vulnerable. Reconoce que esta
s una caracteristica que incide en el incremento de actos criminales en su contra fomentando
la falta de credibilidad en las instituciones del Estado, sobretodo en el sistema de justicia, lo
gue a su vez favorece una cultura contraria a la denuncia actos criminales.

Principios rectores:

Derechos de las personas en condiciones de vulnerabilidad: se reconocen los derechos de las
poblaciones vulnerabilizadas, que incluyen nifiez y adolescencia, mujeres, personas adultas mayores,
personas con discapacidad, personas privadas de libertad, pueblos indigenas, migrantes y personas
LGBTI (leshianas, gays, bisexuales, transexuales e intersexuales).

Lineamientos estratégicos de prevencion:

Incrementar y mejorar los mecanismos de atencion integral para victimas que consideren con especial
atencion las necesidades de la nifiez, la adolescencia, la juventud, las mujeres, las personas adultas
mayores, las personas privadas de libertad, las personas migrantes, las personas de la comunidad
LGBTI, las personas con discapacidad y los pueblos indigenas, a través del Instituto para la Asistencia
y Atencion a la Victima de Delito.

39 https://www.mp.gob.gt/transparencia/info/res/source/Articulo%2010:%20Informacién%20Publica
%20de%200ficio/29%200tra%20informacion/2016/Politica%20Criminal%20Democratica%20del%20
Estado%20de%20Guatemala.pdf
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Protocolo de Atencidn al Usuario del Registro Nacional de las Personas?:

En el 2017 el Director Ejecutivo del RENAP a través de la Direccién Ejecutiva aprobaron el

Protocolo para brindar lineamientos sobre la atencion que el personal deberia de tener con

los usuarios. En este documento se establecen algunas directrices para el trato a personas

de la poblacién LGBTIQ+ en el momento de acercarse a solicitar algin servicio.

Directrices de comportamiento para la atencién de usuarios de la Comunidad Lesbiana, Gay, Bisexual,

Trans e Intersexual (LGBTI):

Para proporcionar la atencién al usuario de la comunidad LGBTI, el trabajador del RENAP debera

cumplir con lo siguiente:
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Centrar la atencién en la persona, sin importar cual sea su apariencia, recordar que la
imagen no debe influir en la actitud cortés.

No se podra utilizar actitudes y lenguajes discriminatorios, miradas 0 murmuraciones
basadas en prejuicio, por la apariencia del usuario, tal como su maquillaje y/o vestimenta,
recordar que debera proporcionar un servicio con calidad.

Proporcionar un servicio sin distincion ni restriccion por la orientacion sexual e identidad
de género de toda persona.

Si una persona se identifica como transexual, deberd indicar cémo quiere ser llamado
durante la prestacion de servicio, aunque su Documento Personal de Identificacion (DPI)
establezca otro nombre, referirse a la persona segun se identifique, es decir, de forma
masculina o femenina independiente del sexo registrado.

40 https://www.renap.gob.gt/sites/default/files/informacion-publica/protocolo
_para_la_atencion_a_usuarios_del_renap.pdf
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5. Recordar que la apariencia fisica de la persona, no correspondera necesariamente con lo
socialmente esperado por determinado sexo, debido a que esto no es un impedimento
para la captura de laimagen para el Documento Personal de Identificacion (DPI), en tanto
ello no exige que la persona tenga una imagen determinada que corresponda al sexo
registrado.

6. No actuar con homofobia o transfobia al atender a un usuario de la comunidad LGBTI.

Estrategia de Atencidn Integral y Diferenciada en Salud para las
Personas Trans en*L:

En el 2016 el MSPAS condujo la elaboracién del documento de estrategia para la atencion
de personas trans en Guatemala para fortalecer el conocimiento del personal que atiende la
red de servicios de salud a nivel nacional.

A continuacion, se encuentra la estrategia disefiada por el MSPAS junto a organizaciones de
sociedad civil y el apoyo de cooperacion internacional.

Propdsito de la Estrategia:

La presente estrategia tiene como prop0sito proporcionar atencion integral y diferenciada a las personas
Trans sin estigma, exclusion o discriminacion con el fin de aminorar y suprimir progresivamente el
sufrimiento que causan los padecimientos relacionados a su salud, desde un enfoque y atencién
biopsicosocial.

Objetivo General de la Estrategia:
Promover el acceso a la salud integral y diferenciada de las personas Trans, con enfoque biopsicosocial,

que permita la provision de servicios en los tres niveles de atencion del Ministerio de Salud Pablica y
Asistencia Social, con fundamento en el marco de los Derechos Humanos.

°
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4 https://guatemala.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/Estrategia%20Pob.%20TRANS. pdf m
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Area Prioritaria |. Promocién de la salud y prevencion de enfermedad

Objetivo General:

Desarrollar e implementar las estrategias de comunicacion para el desarrollo para garantizar la
promocién de la salud y la prevenciéon de enfermedad que permita a los proveedores de salud y
personas Trans usuarias asegurar su atencion integral y diferenciada, con el apoyo de los socios directos
y estratégicos.

Objetivos Especificos:

1.

Resultados:
1.

Actividades:

1.
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Contextualizar la Estrategia de Comunicacion para el desarrollo con base en las necesidades
en salud de la poblacién Trans.

Fortalecer a los proveedores de salud en cuanto a sus capacidades para la promocién de
la salud y prevencion de la enfermedad en las personas Trans, desde una perspectiva
integral y diferenciada en salud.

Promover el desarrollo de las capacidades de las redes y organizaciones trans, personas
Trans en temas vinculados al autocuidado y adopcidon de estilos de vida saludables.

Los proveedores de los servicios de salud sensibilizados y fortalecidos en sus capacidades
ante las condiciones y circunstancias que forman parte de la realidad de las personas
Trans, como sujetas y sujetos de derechos, por lo tanto, deben ser tratados con dignidad,
sin estigma y discriminacion.

Las personas Trans adoptan estilos de vida saludables, auto cuidado y la prevencion de
condiciones de salud nocivas derivadas de la busqueda de satisfactores a sus necesidades
fisicas, sexuales y psicosociales.

Capacitacion de la Estrategia de Comunicacion para el Desarrollo con los proveedores de
salud y organizaciones de personas Trans.
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2. Desarrollo de conversatorios con proveedores de salud y personas Trans en el marco de
la atencion integral y diferenciada en salud.

3. Fortalecer el sistema de referencia y respuesta.
4. Abordaje del tema en programas radiales.

5. Fortalecimiento a los proveedores de salud en la atencidn a las personas Trans con calidad
y calidez.

6. Elaboraciony difusién de materiales de promocién y mensajes en coordinacion con las
personas Trans.

Area Prioritaria Il. Atencion en salud integral.
Objetivo General:

Fortalecer la atencién integral y diferenciada de las personas Trans en los tres niveles de atencién del
MSPAS.

Objetivo especifico:
1. Elaborar, socializar e implementar la normativa de atencion integral y diferenciada para
las personas Trans, a fin de facilitar el acceso y la calidad de la atencion en los servicios
de salud de los tres niveles de atencion.

Resultado:
Las personas Trans reciben atencion integral y diferenciada de conformidad con la norma de atencion.

Actividades:

1. Elaborary validar la normativa de atencién integral y diferenciada para las personas Trans,
a fin de facilitar el acceso y la calidad de la atencion en los servicios de salud de los tres
niveles de atencion.
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2. Transferencia e implementacion de la normativa de atencién integral y diferenciada
dirigida a las personas Trans en los tres niveles de atencion.

3. Fortalecer el sistema de referencia y respuesta.

4. Ofertar a las personas Trans la atencion integral y diferenciada de acuerdo al nivel de
atencion.

5. Brindar la atencion integral de emergencia a personas Trans de acuerdo a los protocolos
de atencion en casos de violencia sexual.

Area Prioritaria Ill. Fortalecimiento Institucional.

Objetivo General:
Desarrollar las capacidades en la aplicacion de la norma de atencién integral de las personas trans en
el personal de los servicios de salud de los tres niveles de atencién.

Objetivo especifico:
Sensibilizar y desarrollar las capacidades del personal de salud vinculadas con la atencién Integral y
diferenciada para las Personas Trans.

Resultado:
Personal de salud de los tres niveles de atencion, sensibilizados y capacitados para la atencion integral
en salud de las personas Trans.

Actividades:

1. Realizar capacitaciones continuas para la reduccion del estigma y discriminacién en los
tres niveles de atencion del MSPAS.

2. Socializar la Estrategia de Atencion Integral y Diferenciada en Salud para las personas
Trans con el personal de salud.
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Fortalecer el sistema de referencia y respuesta.

Incorporacién de la atencion integral y diferenciada de las personas Trans a los programas
de educacion continta de la red de los servicios de salud.

Creacion de un programa de formacion de profesionales de la salud para la atencion
integral y diferenciada de las personas Trans tanto a nivel nacional como internacional,
en coordinacién con la cooperacion internacional, academia y otros actores clave.

Desarrollo de investigaciones para la generacion y actualizacion de conocimientos basados
en evidencia sobre la situacion de salud de las personas Trans.

Capacitacion del personal de salud con apoyo de cooperacion internacional a través de
intercambios de experiencias en Centros de Atencidn especializados en otros paises.

Area Prioritaria IV. Monitoreo y Evaluacion.

Objetivo General:

Fortalecer el sistema de informacion e incluir un paquete basico de indicadores vinculados a la atencién

integral de personas Trans.

Objetivo Especifico:

1.

Incorporar al sistema de informacion las variables que permitan medir los indicadores
trazadores en respuesta a las necesidades de atencion integral y diferenciada de las
personas Trans.

Desarrollar herramientas para integrarlas a los procesos de monitoreo, evaluacion y
supervision que desarrolle el MSPAS.

Definir y desarrollar indicadores de evaluacién de procesos y de impacto de la estrategia.

Fomentar la investigacion de problemas de salud de las personas Trans.
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Resultado:
Sistema de Informacion Gerencial de Salud (SIGSA) suministra datos a las instancias correspondientes
(DRPAP, CNE, SIAS) para medir el avance de la implementacion de la Estrategia de la Atencion Integral
y Diferenciada en Salud para las personas Trans.
Actividades:

1. Hacer unalinea de base y realizar evaluaciones de término medio y final de la Estrategia.

2. Construccion de indicadores trazadores.

3. Revisar que todos los datos necesarios para la construccién de indicadores se encuentren
en los formularios de registro de informacion del SIGSA.

4. Transicion de formularios consolidados a nominales con la incorporacion de las variables
amedir a solicitud de los programas vinculados al abordaje integral en salud de las personas

Trans.

5. Capacitacion del recurso humano del MSPAS para el registro y reporte de las variables
incluidas al SIGSA vinculadas a los indicadores trazadores en salud de las personas Trans.

6. Incorporacion de la teméatica en la sala situacional local y nacional.

7. Informe anual de avances sobre laimplementacion de la Estrategia.
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Manual de lineamientos de atencion integral en salud para lesbianas,
gais y bisexuales:

En el 2019, el MSPAS, bajo el Programa Nacional de Prevenciony Control de ITS, VIH y Sida,
emitio lineamientos dirigidos a las personas proveedoras de salud para la atencion de personas
LGB, asi como directrices para las actividades de promocion de salud. El objetivo general del
documento es:

[...] fortalecer el conocimiento de las personas proveedoras de servicios de salud, con el fin
de brindar capacidades técnicas para la atencion integral de poblacién LGB (libre de estigma
y discriminacion) para contribuir al acceso universal a la salud de esta poblacion.

Los lineamientos generales de las personas proveedoras de salud en atencion a las poblaciones
LGB contiene, entre otras, las siguientes recomendaciones:

La atencion a las personas usuarias dentro de la poblacién LGB debe darse de una forma profesional,
con calidez y respeto como se brinda, a todas las personas que acuden a un servicio de salud en busca
de atencidn. Es importante que usted como proveedor de salud:

Salude a las personas usuarias del servicio brindando un ambiente célido.

e Preséntese con su nombre completo y el cargo que ocupa dentro del servicio
de salud.

e Procurar lacomodidad del usuario y el proveedor de salud, en un espacio
adecuado o clinica.

« Evitar gesticulaciones y comentarios al realizar la pregunta o recibir respuesta.

e Loideal parareducir la ansiedad de las personas usuarias es comenzar con
preguntas generales de respuesta abierta e informacién menos privada y sensible (lugar
de nacimiento, ocupacion, formacién).
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Evitar expresar prejuicios en torno a la edad, estado civil, estado de salud, entre otros
factores.

Se debe evitar hacer preguntas directas o comentarios en doble sentido que presupongan
orientacién sexual o identidad de género de la persona entrevistada. (17)

Evite realizar bromas maliciosas o insinuaciones acerca de las personas LGB.

Busque en todo momento tener escucha activa con las personas que asisten a los servicios.

No emita criticas ni juicios de valor sobre practicas, estilos de vida, apariencia y condiciones
de salud de la persona usuaria.

Cuide su lenguaje corporal, ya que en este transmitimos al igual que con el lenguaje verbal,
al reprobar las conductas de las personas usuarias del servicio, con algn gesto negativo,
usted puede estar poniendo una barrera entre la persona usuaria y usted no debe hacer
suposiciones, trate de usar lenguaje inclusivo debe tener en cuenta que no todas las
personas tienen una relacion heterosexual, ni una identidad cisgénero.

Haga saber a las personas usuarias que todo lo que se hable en el espacio de consultay
lo que quede dentro del expediente clinico es totalmente confidencial.

Debe dejar claro que todas las preguntas que se realizan tienen un porque, que busca
ayudar de la mejor manera y para eso requiere la informacion que se solicita; sin embargo,
debe indicar a las personas usuarias del servicio que si en algin momento no se siente
cdmoda o cémodo con alguna pregunta puede dejar de responderla.

Luego de la informacién general es importante para la historia clinica del individuo, recabar
la informacién de antecedentes sexuales, donde se incluyan datos como la orientacion
sexual e identidad de género.

Las personas responsables de proveer el servicio deben asegurar espacios de atencion
libres de estigma y discriminacion.
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- Esimportante conocer y tener en cuenta el contexto sociocultural en el que viven las
personas LGB.

e Tenga presente que la homosexualidad no puede entenderse como una simple eleccién,
pues numerosos estudios confirman que asumir la propia homosexualidad no es nada
facil, no se trata, por tanto, de algo que pueda ser modificable.

= Valore las condiciones de violencia y discriminacion a las que estan expuestas las personas
LGB.

« En el momento oportuno de la consulta, pregunte si alguna vez se ha realizado la prueba
de VIH e ITS, si no lo ha hecho oferte el servicio, pero no centre toda la consulta en este
tema.

e Siusted brinda una atencién de calidad y calidez las personas LGB se acercaran con mayor
facilidad a los servicios de salud.

e Lapersona proveedora de servicios debe explicar a las personas usuarias los procedimientos
que se realizan.

Guia para la atencion integral a personas LGBTIQ+ mayores de edad,
victimas de trata de personas en Guatemala?®?:

En el 2019, la Secretaria contra la violencia Sexual, Explotacion y Trata de Personas (SVET)
con el apoyo de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA) elaboraron una guia con
los lineamientos que permitan brindar una atencion integral especializada y de forma adecuada
alas necesidades de la poblacion.

El documento pretende ser una medida afirmativa para la proteccién de las personas LGBTIQ+, cuando
enfrentan una situacion de extrema vulnerabilidad como es la victimizacion ante la trata de personas.

42
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Algunas de las orientaciones contenidas son:

Orientaciones para una entrevista adecuada:

El desarrollo de las entrevistas a personas LGBTIQ+ mayores de edad, victimas de trata de personas
debe tener en cuenta un abordaje multidisciplinario para brindar una atencion integral, diferenciada
y oportuna. También se recomiendan las siguientes orientaciones:
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Espacio adecuado. Se debe respetar que la persona esté preparada y en disposicion para
ser entrevistada. Esto requiere que sus necesidades inmediatas (agua, comida, abrigo y
comunicacion con familiares y/o amigos) sean satisfechas antes de la entrevista; que sepa
que se le va a entrevistar, el nombre y funcién de la persona que la entrevistara y el
objetivo de la entrevista. Asi también, es necesario recabar su consentimiento informado
y que se le informe previamente de su libertad para responder o no a las preguntas, de
la posibilidad de detener o dar por terminada la entrevista cuando lo considere necesario
y el procedimiento para reportar cualquier situacion que le incomode u ofenda en el
transcurso de la entrevista.

Persona con perfil técnico y/o profesional adecuado. La persona entrevistadora debe ser
empatica, capacitada e informada de los derechos, especificidades y necesidades de las
personas LGBTIQ+ victimas de trata de personas. Debera dirigirse siempre hacia las personas
con el nombre social que hayan asumido y utilizando el género gramatical adecuado a la
identidad y expresién de género con gque se identifique la persona entrevistada. La persona
entrevistadora debe haber preparado con anterioridad el desarrollo de la entrevista,
conocer la informacién disponible del caso y tener claridad del objetivo. En caso de requerir
intérprete o traductor, deberan reunirse previamente y coordinarse para el desarrollo de
la entrevista.
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Orientaciones para la persona que entrevista a personas LGBTIQ+ mayores de edad, victimas de
trata de personas:

No revictimice:

Proteja:

Durante la entrevista, la victima va a revivir momentos sumamente dolorosos: respete sus
tiempos. No la presione, permita la libre expresién de opiniones y sentimientos.

No la juzgue ni prometa cosas que no podra cumplir.
Utilice el nombre social que la persona ha asumido con su identidad de género.

Nunca utilice términos coloquiales para referirse a la orientacion sexual de género de la
persona LGBTIQ+ ya que pueden ser ofensivos.

Respete sus pausas.

Evite preguntas innecesarias

Registre la informacién importante para su consulta posterior y evitar que otras entrevistas
sean repetitivas.

Tome las medidas convenientes para la privacidad de la entrevista y la confidencialidad
de la informacién que obtenga.

Diga su nombre y funcion en el proceso de atencion.

Informe claramente del objetivo, alcances de la entrevista y el uso que se dara a la
informacion.

Responda a las preguntas e inquietudes de la persona victima de trata.
Haga sentir a la persona respetada y esuchada.
Considere seriamente los temores de la persona sobre su seguridad personal, de sus

familiares y personas conocidas y analice con las autoridades correspondientes las medidas
de proteccion necesarias.
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Mantenga la confidencialidad:

Establezca claramente qué informacion de la entrevista puede ser compartida y con quién.

Recuerde que es un derecho de la persona, la decision de informar sobre su orientacion
sexual o identidad de género a otras personas.

Informe:
e Lapersona victima de trata de personas tiene derecho a saber cual es el uso que se le dara
a la informacion que proporcione; a que toda intervencion sea bajo su consentimiento
informado y se le expliquen claramente sus derechos, asi como las funciones y atribuciones
de las personas que intervengan en su proceso de atencion.
Sea sensible:

Evite las preguntas innecesarias o la repeticion de preguntas. Para aclarar algin punto,
replantee la pregunta.

Ponga atencion al lenguaje corporal y reconozca cuando es necesario evitar cierto tema,
hacer una pausa o dar por terminada la entrevista.

Identifique claramente las emociones que experimenta usted durante la entrevista y
anotelas para analizarlas posteriormente: de esa manera podra distinguir sus propios
prejuicios hacia las victimas y evitar que afecten el proceso de atencion; también le permitira
desarrollar una mayor resiliencia frente al sindrome de burn out o trauma

vicario®3,

Ruta para la atencion y proteccion integral de personas LGBTIQ+ mayores de edad, victimas de trata
de personas:

Atencion inmediata:

Guia para la Identificacion de Victimas de Trata de Personas** - La atencién a las victimas de trata
de personas inicia cuando, al percibirse indicios o indicadores de un probable caso, se aplica la Guia
para la identificacion de Victimas de Trata de Personas, elaborada en el marco de la Comisién
Interinstitucional contra la Trata de Personas (CIT).
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43 Eslaafectacion emacional que resulta de trabjar con victimas de violencia.
44 https://svet.gob.gt/download/file/fid/6210
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Evaluacidn del riesgo - El siguiente paso consiste en hacer una evaluacion del riesgo, la cual consiste
en “determinar las necesidades de seguridad que la victimas de trata de personas requieren,
especialmente al inicio de los procesos de proteccion y atencion; y que las instituciones deberan
realizar a través de acciones que mitiguen los riesgos contra la integridad fisica y mental.

Ademas, para este tipo de casos, es importante contar con el respaldo y apoyo de las organizaciones
LGBTIQ+. Es recomendable contar con articulaciones en redes intra e interinstitucionales de proteccién
local.

Atender a situaciones criticas - Una vez identificada la victima de trata de personas y satisfechas sus
necesidades de seguridad, se proporciona la atencién inmediata, la cual consiste en atender a las
necesidades basicas de la persona, como el acceso a servicios sanitarios (bafio), comida, agua e
informacién sobre instituciones que brindan servicios de atencién y/o proteccién a victimas de trata
de personas que incluyen el alojamiento o albergue, bajo medidas y normas de seguridad, hasta la
coordinacion interinstitucional para la atencion de situaciones criticas, como pueden ser los problemas
de salud fisica 0 mental, que requieran la referencia a servicios médicos o de salud.
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PROCURADURIA DE LOS DERECHOS HUMANOS

Informes tematicos

Recomendaciones brindadas por la Procuraduria de los Derechos Humanos:

En el marco de la competencia que se le asigna legal y constitucionalmente al Procurador de
los Derechos Humanos, las distintas Defensorias de la PDH realizan supervisiones de las
acciones que desarrollan las instituciones de la administracion publica para emitir
recomendaciones en distintos temas, con el objetivo de promover el buen funcionamiento
y la agilizacion de la gestion administrativa, en materia de derechos humanos.

En este marco, la Defensoria de las Personas de la Diversidad Sexual del PDH ha realizado
una serie de supervisiones y ha trasladado distintas recomendaciones para que se puedan
implementar y se mejore la atencion a las personas LGBTIQ+.

A continuacion, se presentan algunas de las recomendaciones:

Recomendaciones dirigidas a la Fiscal y Jefa del Ministerio Pablico.

Documento con fecha 25 de enero de 2019

Supervision realizada a la Fiscalia de Delitos contra la vida e integridad de las personas, Direccién de
Investigaciones Criminalisticas y la Unidad de Capacitacidn con el objetivo de conocer la respuesta con
enfoque diferencial basado en derechos humanos en los casos de personas LGBTI principalmente en
delitos contra la vida.

Las recomendaciones emitidas son:

1. Fortalecer las capacidades del personal de la Direccion de Investigacién Criminal y de la
Fiscalia de Delitos Contra la Vida e Integridad de las Personas a través de la Unidad de
Capacitacion del Ministerio Publico, respecto a la atencion de casos de personas LGBTI,
con la finalidad de determinar cuando la violencia ejercida contra una persona es motivada
por su orientacién sexual o identidad de género.
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SOBRE DERECHOS HUMANOS DE PERSONAS LGBTI% DIRIGIDA A SERVIDORES PUBLICOS

2. Establecer lineamientos para la Direccion de Investigacién Criminal, que le permitan la

identificacién y registro adecuado de cuerpos de personas trans victimas de violencia,
para evidenciar dentro de los sistemas de registro correspondientes, la violencia ejercida
contra estas personas. Propone que dentro del Acta de Procesamiento de Escena de
Crimen se coloque un campo que permita documentar cuando el cuerpo de la victima es
de una persona trans, visibilizando su identidad de género.

Coordinar con el Ministerio de Gobernacién y Policia Nacional Civil, para el fortalecimiento
de capacidades respecto al manejo correcto de escena del crimen y la cadena de custodia.

Crear mecanismos y lineamientos que permitan a la Fiscalia de Delitos contra la Vida e
Integridad de las Personas, identificar y registrar las muertes de personas LGBTI, asi como
las causas de las mismas para contribuir a la generacion de datos oficiales sobre esta
problematica. Al respecto se propone que la informacion recabada mediante las entrevistas
a testigos y familiares permita identificar cuando la persona pertenece a una de las
comunidades LGBTIy que, durante el proceso de investigacion, pueda documentarse dicha
informacioén en los sistemas de registro correspondientes.

Recomendaciones dirigidas al Director del Instituto Nacional de Ciencias Forenses de Guatemala

(INACIF).

Documento con fecha 28 de marzo de 2019%6:

Supervision realizada al Departamento de Capacitacion y Departamento Técnico Cientifico del INACIF
con el objetivo de compartir recomendaciones para brindar una respuesta con enfoque diferencial
basado en derechos humanos en los casos de personas LGBTI, sobretodo en los que son de delitos
contra la vida.

Las recomendaciones emitidas son:

1. Crear mecanismos y lineamientos que permitan documentar dentro de los registros

oficiales del Instituto Nacional de Ciencias Forenses, los casos de violencia en contra de
personas lesbianas, gays, bisexuales, trans e intersex.
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PROCURADURIA DE LOS DERECHOS HUMANOS

2.

En el caso especifico de personas trans, generar mecanismos o protocolos para documentar
de forma adecuada, cuando un cuerpo pertenece a una persona trans.

Fortalecer las capacidades del Instituto Nacional de Ciencias Forenses a nivel nacional
respecto a la atencion y manejo de casos de personas lesbianas, gays, bisexuales, trans
e intersex, para que dentro de los peritajes se pueda evidenciar la violencia ejercida contra
este sector de la poblacion, principalmente cuando la misma es motivada por la orientacion
sexual o identidad de género de la victima.

Recomendaciones dirigidas al Ministro de Trabajo y Previsién Social.

Documento con fecha 25 de octubre de 201

947

Supervisién realizada a la Direccién General de Prevision Social del Ministerio de Trabajo y Prevision
Social (MINTRAB).

Las recomendaciones emitidas son:

1.
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Se recomienda al Viceministerio de Previsién Social y Empleo crear una politica institucional
de atencion e inclusion a personas trabajadoras LGBTI para el desarrollo de acciones de
promocion y divulgacion de los derechos de estas personas, asi como para la prevencion
de vulneracién a sus derechos laborales, como complemento a las acciones contempladas
por el Gobierno de Guatemala en la Politica Nacional de Empleo Digno 2017-2032.

Se recomienda al Viceministro de Prevision social y Empleo la creacion de una Seccion del
trabajador LGBTI para la promocion de inclusién laboral de personas lesbianas, gays,
bisexuales, trans e intersex. Al respecto se considera que para su adecuada operatividad
se contemplen los siguientes aspectos.

2.1 Contratacion de personal técnico que tenga conocimiento de las condiciones de
vulnerabilidad en las que viven las personas LGBTI en el pais, y que en la medida de
los posible se considere la contratacién de personas LGBTI para dicha seccidn,
procurando garantizar la estabilidad laboral de dicho personal.

2.2 Se promueva desarrollar un mapeo para identificar empresas con politicas de inclusion
laboral de personas LGBTI o acciones afirmativas para la empleabilidad de ese sector
de la poblacion, con la finalidad de contar con una base de datos para promover el
desarrollo de la empleabilidad inclusiva.
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Recomendaciones dirigidas al Director General de la Policia Nacional Civil.

Documento con fecha 29 de noviembre de 201

948:

Supervision realizada al sector justicia incluida la Direccion General de la Policia Nacional Civil (PNC)
con el objetivo de identificar el avance en la implementacion de las recomendaciones emitidas por
el Procurador de los Derechos Humanos, para atender con enfoque diferencial basado en DDHH a los
casos de personas LGBTI victimas de violencia.

Las recomendaciones emitidas son:

1.

Institucionalizar los procesos de capacitacién, mediante la coordinacién de la Subdireccion
de Estudios y Doctrinas, quienes tienen la funcion especifica de realizar los procesos de
actualizacion y capacitacion de todos los agentes de la PNC, incluyendo dentro de los
mismos un modulo para la atencion diferenciada a personas LGBTI.

Realizar las acciones correspondientes a efecto de aumentar el nimero de agentes
asignados a las Oficinas de Atencidn a la Victima (OAVI) de acuerdo con la carga laboral
gue estas presentan y a fin de garantizar la adecuada atencién a usuarios de dichos

servicios*®.

Continuar con los esfuerzos para el registro de denuncias de personas LGBTI dentro del
sistema de registro informatico de las OAVI, para visibilizar la violencia que sufren en el
pais. Esta informacion es fundamental para realizar acciones de prevencién de la violencia
y politicas publicas a favor de personas LGBTI.

Establecer lineamientos especificos por medio de la Direccién General de la PNC, para la
atencion de personas LGBTI principalmente en cuanto a los registros corporales de personas
trans, tomando como base la Orden General No. 11-2019, en razén a lo dispuesto por los
arts. 2(i) 17y 18.

°
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Recomendaciones dirigidas a la Fiscal y Jefa del Ministerio Pablico.

Documento con fecha de 29 de noviembre de 201

9%0:

Supervision realizada al sector justicia incluido el Ministerio Publico (MP) especificamente en la Fiscalia
de Delitos contra la Vida e Integridad de las Personas, Direccién de Investigaciones Criminalisticas y
la Unidad de Capacitacion con el fin de identificar el avance de la implementacion de las recomendaciones,
emitidas por el Procurador de los Derechos Humanos, para atender con enfoque diferencial basado

en DDHH a los casos de personas LGBTI victimas de violencia.

Las recomendaciones emitidas son:
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“Formular e implementar lineamientos, directrices y/o protocolos para la atenciéon, manejo
e investigacion de casos de personas LGBTI especialmente en la Direccidn de Investigaciones
Criminalisticas y la Fiscalia de Delitos contra la Vida e Integridad de las Personas, derivado
al trabajo que realizan en conjunto en cuanto el tema, con la finalidad de garantizar el
acceso efectivo a la justicia a personas LGBTI?L.”

Desarrollar mecanismos de monitoreo dentro del Ministerio Publico que permitan identificar
los procesos institucionalizados y promover la continuidad de los mismos para el
fortalecimiento de capacidades de su personal en cuanto la atencién y manejo de casos
de personas LGBTI, los cuales deben responder a los lineamientos, directrices y/o protocolos
para la atencion diferenciada basada, en derechos humanos a los casos de personas LGBTI
victimas de violencia.

Impulsar a través de la Unidad de Capacitacion del Ministerio Publico acciones de
capacitacidn y seguimiento para que se continte implementando el campo para identificar
a personas LGBTI dentro del Sistema Informético de la Gestion de Casos del Ministerio
Publico -SICOMP-. Esta informacion es fundamental para realizar acciones de prevencion
de la violencia y politicas publicas a favor de personas LGBTI.

50 Ref.CCML-PAIl/ydvp-751-2019
51 Ref. CCML-PAII/AESG/rjhg-12-2018 de la PDH. Notificado el 28 de enero de 2019 en el Despacho
de la Fiscal General del Ministerio Publico.
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Recomendaciones dirigidas al Director del Instituto Nacional de Ciencias Forenses de Guatemala
(INACIF).

Documento con fecha 29 de noviembre de 2019%2:

Supervision realizada al sector justicia incluido el Instituto Nacional de ciencias Forenses de Guatemala
(INACIF) con el fin de identificar el avance de la implementacion de las recomendaciones, emitidas

por el Procurador de los Derechos Humanos para atender con enfoque diferencial basado en DDHH
a los casos de personas LGBTI victimas de violencia.

Las recomendaciones emitidas son:

1. Implementar un modulo dentro de la Escuela de Estudios Forenses para capacitar y
actualizar al personal respecto a la atencion y manejo de casos de personas LGBTI.

2. Crear el campo dentro del Sistema Informatico del Instituto Nacional de Ciencias Forenses
(SINAF) que permita identificar a las personas LGBTI el cual servira para identificar las
posibles causas de violencia de los casos que conoce el INACIF tanto para la generacion
de estadistica como para la atencién diferenciada de las personas LGBTI. Esta informacion
es fundamental para realizar acciones de prevencion de violencia y politicas pablicas a
favor de personas LGBTI.

3. Crear lineamientos y protocolos para la atencién de personas LGBTI victimas de violencia
de conformidad con su mandato, legislacién aplicable y estandares internacionales.

Recomendaciones dirigidas al Director del Instituto de la Defensa Publica Penal (IDPP).

Documento con fecha 29 de noviembre de 2019°3:

Supervision realizada al sector justicia incluido el Instituto de la Defensa Publica Penal (IDPP) con el
fin de identificar el avance de la implementacion de las recomendaciones, emitidas por el Procurador
de los Derechos Humanos para atender con enfoque diferencial basado en DDHH a los casos de
personas LGBTI victimas de violencia.

Las recomendaciones emitidas son:

1. Institucionalizar los procesos ya establecidos para continuar brindando una atencion
diferenciada a las personas LGBTI de conformidad con la legislacion aplicable y los estandares

internacionales en materia de derechos humanos, a manera de garantizar sostenibilidad.
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Marco internacional de Derechos Humanos

Los instrumentos y marcos internacionales de de derechos humanos nacen bajo un contexto
de en el que se buscaba la afirmacién de la dignidad de la persona frente a todos los Estados;
es decir que toda persona es portadora de atributos auténomos que deben ser reconocidos
y protegidos por todos los Estados.

Las politicas que tiene Naciones Unidas con respecto a los derechos humanos se caracterizan
por el didlogo con los Estados como una manera de lograr cambios entre las practicas y
politicas internas. Estas se brindan a través de recomendaciones basadas en los Convenios
y Tratados de los que los paises forman parte.

El Sistema Universal de Proteccion de los Derechos Humanos (SUDH) es un conjunto de
normas y 6rganos de la Organizacion de Naciones Unidas, que tienen como objetivo la
promocioén y proteccion de los derechos humanos.

El SUDH cuenta con mecanismos de proteccion convencionales y extraconvencionales, los
convencionales son los érganos de tratado que estan a cargo de la observancia del cumplimiento
de una convencion o tratado en especifico, tal como el Comité de Derechos Humanos que
nace y se encarga del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos. Mientras que los
no convencionales se refieren a otros mecanismos para la proteccion de los derechos humanos,
tales como los procedimientos especiales que cuenta con mandatos tematicos y mandatos
de pais.

Los avances en materia de DDHH que se han realizado en Guatemala han sido favorecidos
por los distintos mecanismos del derecho internacional de los derechos humanos, los cuales
han permitido que se promuevay defienda la igualdad de derechos de las personas LGBTIQ+.

A través de los afos, se han formulado recomendaciones para mejorar el ejercicio y garantia
de los derechos humanos contenidos en los tratados de los cuales Guatemala forma parte,
compromisos que debe implementar y promover dentro de su normativa nacional. En materia
de DDHH se han realizado recomendaciones para que las personas LGBTIQ+ gocen de sus
derechos.
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En las sentencias emitidas por la CC relativas al bloque de constitucionalidad se ha establecido
que el conglomerado de instrumentos internacionales también forman parte de este.

[...] Los Estados como Guatemala tienen la obligacion de cumplir los principios, estandares,
derechos y posibilidades planteadas en los tratados internacionales en materia de derechos
humanos de los que se ha aceptado su competencia. En otras palabras, los estados se someten
a un orden legal com(n dentro del cual asumen obligaciones para con las personas sujetas
asu jurisdiccion independientemente de su nacionalidad, ya que su objeto y fin es la proteccién
de los derechos fundamentales de la personay no la proteccion de los derechos de los Estados.

La Constitucién Politica de la Republica de Guatemala en su articulo 46, establece la
preeminencia de los tratados internacionales de derechos humanos en el ordenamiento
interno. En este sentido es vital que, en la aplicacion del derecho interno y el derecho establecido
en los tratados, no se invoguen las disposiciones de derecho interno como justificacion del
incumplimiento, tal y como lo establece el articulo 27 de la Convencion de Viena sobre el
Derecho de los Tratados®?.

Carta Internacional de Derechos Humanos®

Se encuentra conformada por la Declaracion Universal de Derechos humanos, el Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos y el Pacto Internacional de Derechos Econémicos,
Sociales y Culturales, asi como los respectivos protocolos opcionales. Estos instrumentos
sirven como marco para que se pueda dar una progresiva implementacion de los DDHH a
favor de la poblacion LGBTIQ+.

Ademés, los DDHH son exigencias éticas justificadas y que deben ser protegidas por el aparato
juridico y que tienen el fundamento de la universalidad desde la igualdad y la no discriminacion.

°
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Declaracion Universal de Derechos Humanos®®

La Declaracion Universal de Derechos Humanos fue proclamada en 1948 por la Asamblea
General de Naciones Unidas.

Establece que todos los seres humanos son nacidos libres, en igualdad de dignidad y derechos
independiente de su raza o etnia, sus orientaciones religiosas o politicas, su sexo o cualquier
otro tipo de caracteristica.

Esta declaracién fundacional ampara a todos los sectores de la poblacién, incluidos la poblacion
LGBTIQ+, ya que los derechos son de caracter personal, inalienable, universal, indivisible e
interdependiente.

Se desarrollan los derechos de los seres humanos, como libertad de pensamiento, de conciencia
de religiony libertades politicas y de expresion, asi como derechos en relacion con la comunidad
y derechos econdmicos, sociales y culturales a los cuales se deben tener acceso.

Articulo 1

Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos y, dotados como estan de razén
y conciencia, deben comportarse fraternalmente los unos con los otros.

Articulo 2

Toda persona tiene los derechos y libertades proclamados en esta Declaracién, sin distincion alguna
de raza, color, sexo, idioma, religion, opinion politica o de cualquier otra indole, origen nacional o
social, posicién econdmica, nacimiento o cualquier otra condicion. Ademas, no se hard distincion
alguna fundada en la condicion politica, juridica o internacional del pais o territorio de cuya jurisdiccion
dependa una persona, tanto si se trata de un pais independiente, como de un territorio bajo
administracion fiduciaria, no auténomo o sometido a cualquier otra limitacion de soberania.

°
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Articulo 3
Todo individuo tiene derecho a la vida, a la libertad y a la seguridad de su persona.

Articulo 4
Nadie estara sometido a esclavitud ni a servidumbre; la esclavitud y la trata de esclavos estan prohibidas
en todas sus formas.

Articulo 5
Nadie sera sometido a torturas ni a penas o tratos crueles, inhumanos o degradantes.

Articulo 6
Todo ser humano tiene derecho, en todas partes, al reconocimiento de su personalidad juridica.

Articulo 7

Todos son iguales ante la ley y tienen, sin distincién, derecho a igual proteccion de la ley. Todos tienen
derecho a igual proteccion contra toda discriminacion que infrinja esta Declaracion y contra toda
provocacion a tal discriminacion.

Articulo 8

Toda persona tiene derecho a un recurso efectivo, ante los tribunales nacionales competentes, que
la ampare contra actos que violen sus derechos fundamentales reconocidos por la constitucién o por
laley.

Articulo 9
Nadie podra ser arbitrariamente detenido, preso ni desterrado.

Articulo 10

Toda persona tiene derecho, en condiciones de plena igualdad, a ser oida publicamente y con justicia
por un tribunal independiente e imparcial, para la determinacion de sus derechos y obligaciones o
para el examen de cualquier acusacion contra ella en materia penal.
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Articulo 11

1. Toda persona acusada de delito tiene derecho a que se presuma su inocencia mientras
no se pruebe su culpabilidad, conforme a la ley y en juicio publico en el que se le hayan
asegurado todas las garantias necesarias para su defensa.

2. Nadie sera condenado por actos u omisiones que en el momento de cometerse no fueron
delictivos segun el Derecho nacional o internacional. Tampoco se impondra pena mas
grave que la aplicable en el momento de la comision del delito.

Articulo 12
Nadie serd objeto de injerencias arbitrarias en su vida privada, su familia, su domicilio o su
correspondencia, ni de atagues a su honra o a su reputacion.

Toda persona tiene derecho a la proteccién de la ley contra tales injerencias o ataques.

Articulo 13
1. Toda persona tiene derecho a circular libremente y a elegir su residencia en el territorio
de un Estado.

2. Toda persona tiene derecho a salir de cualquier pais, incluso el propio, y a regresar a su
pais.

Articulo 14
1. Encaso de persecucién, toda persona tiene derecho a buscar asilo, y a disfrutar de él, en
cualquier pais.

2. Este derecho no podra ser invocado contra una accion judicial realmente originada por
delitos comunes o por actos opuestos a los propositos y principios de las Naciones Unidas.

Articulo 15
1. Toda persona tiene derecho a una nacionalidad.

2. A nadie se privard arbitrariamente de su nacionalidad ni del derecho a cambiar de
nacionalidad.
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Articulo 16
1. Los hombresy las mujeres, a partir de la edad nubil, tienen derecho, sin restriccion alguna
por motivos de raza, nacionalidad o religion, a casarse y fundar una familia; y disfrutaran
de iguales derechos en cuanto al matrimonio, durante el matrimonio y en caso de disolucion
del matrimonio.

2. SOlo mediante libre y pleno consentimiento de los futuros esposos podra contraerse el
matrimonio.

3. La familia es el elemento natural y fundamental de la sociedad y tiene derecho a la
proteccion de la sociedad y del Estado.

Articulo 17
1. Toda persona tiene derecho a la propiedad, individual y colectivamente.

2. Nadie sera privado arbitrariamente de su propiedad.

Articulo 18

Toda persona tiene derecho a la libertad de pensamiento, de conciencia y de religion; este derecho
incluye la libertad de cambiar de religién o de creencia, asi como la libertad de manifestar su religion
0 su creencia, individual y colectivamente, tanto en pablico como en privado, por la ensefianza, la
préactica, el culto y la observancia.

Articulo 19

Todo individuo tiene derecho a la libertad de opinidn y de expresién; este derecho incluye el no ser
molestado a causa de sus opiniones, el de investigar y recibir informaciones y opiniones, y el de
difundirlas, sin limitacion de fronteras, por cualquier medio de expresion.

Articulo 20
1. Toda persona tiene derecho a la libertad de reunién y de asociacion pacificas.

2. Nadie podréa ser obligado a pertenecer a una asociacion.
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Articulo 21
1. Toda persona tiene derecho a participar en el gobierno de su pais, directamente o por
medio de representantes libremente escogidos.

2. Toda persona tiene el derecho de acceso, en condiciones de igualdad, a las funciones
publicas de su pais.

3. Lavoluntad del pueblo es la base de la autoridad del poder publico; esta voluntad se
expresard mediante elecciones auténticas que habran de celebrarse periédicamente, por
sufragio universal e igual y por voto secreto u otro procedimiento equivalente que garantice
la libertad del voto.

Articulo 22

Toda persona, como miembro de la sociedad, tiene derecho a la seguridad social, y a obtener, mediante
el esfuerzo nacional y la cooperacion internacional, habida cuenta de la organizacion y los recursos
de cada Estado, la satisfaccion de los derechos econémicos, sociales y culturales, indispensables a su
dignidad y al libre desarrollo de su personalidad.

Articulo 23

1. Toda persona tiene derecho al trabajo, a la libre eleccién de su trabajo, a condiciones
equitativas y satisfactorias de trabajo y a la proteccion contra el desempleo.

2. Toda persona tiene derecho, sin discriminacion alguna, a igual salario por trabajo igual.
3. Toda persona que trabaja tiene derecho a una remuneracion equitativa y satisfactoria,
que le asegure, asi como a su familia, una existencia conforme a la dignidad humanay que

sera completada, en caso necesario, por cualesquiera otros medios de proteccion social.

4. Toda persona tiene derecho a fundar sindicatos y a sindicarse para la defensa de sus
intereses.
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Articulo 24
Toda persona tiene derecho al descanso, al disfrute del tiempo libre, a una limitacion razonable de
la duracion del trabajo y a vacaciones periddicas pagadas.

Articulo 25

1. Toda persona tiene derecho a un nivel de vida adecuado que le asegure, asi como a su
familia, la salud y el bienestar, y en especial la alimentacién, el vestido, la vivienda, la
asistencia médica y los servicios sociales necesarios; tiene asimismo derecho a los seguros
en caso de desempleo, enfermedad, invalidez, viudez, vejez y otros casos de pérdida de
sus medios de subsistencia por circunstancias independientes de su voluntad.

2. Lamaternidad y la infancia tienen derecho a cuidados y asistencia especiales. Todos los
nifios, nacidos de matrimonio o fuera de matrimonio, tienen derecho a igual proteccion
social.

Articulo 26

1. Toda persona tiene derecho a la educacion. La educacion debe ser gratuita, al menos en
lo concerniente a la instruccion elemental y fundamental. La instruccion elemental sera
obligatoria. La instruccion técnica y profesional habré de ser generalizada; el acceso a los
estudios superiores sera igual para todos, en funcién de los méritos respectivos.

2. La educacién tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana y el
fortalecimiento del respeto a los derechos humanos y a las libertades fundamentales;
favorecera la comprensidn, la tolerancia y la amistad entre todas las naciones y todos los
grupos étnicos o religiosos; y promovera el desarrollo de las actividades de las Naciones
Unidas para el mantenimiento de la paz.

3. Los padres tendran derecho preferente a escoger el tipo de educacién
que habra de darse a sus hijos.
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Articulo 27

1.

2.

Articulo 28

Toda persona tiene derecho a tomar parte libremente en la vida cultural de la comunidad,
a gozar de las artes y a participar en el progreso cientifico y en los beneficios que de él
resulten.

Toda persona tiene derecho a la proteccion de los intereses morales y materiales que le
correspondan por razén de las producciones cientificas, literarias o artisticas de que sea
autora.

Toda persona tiene derecho a que se establezca un orden social e internacional en el que los derechos
y libertades proclamados en esta Declaracién se hagan plenamente efectivos.

Articulo 29

1.

Articulo 30

Toda persona tiene deberes respecto a la comunidad, puesto que sélo en ella puede
desarrollar libre y plenamente su personalidad.

En el ejercicio de sus derechos y en el disfrute de sus libertades, toda persona estara
solamente sujeta a las limitaciones establecidas por la ley con el Unico fin de asegurar el
reconocimiento y el respeto de los derechos y libertades de los demas, y de satisfacer las
justas exigencias de la moral, del orden publico y del bienestar general en una sociedad
democrética.

Estos derechos y libertades no podran en ningan caso ser ejercidos en oposicion a los
propésitos y principios de las Naciones Unidas.

Nada en la presente Declaracién podré interpretarse en el sentido de que confiere derecho alguno
al Estado, a un grupo o a una persona, para emprender y desarrollar actividades o realizar actos
tendientes a la supresion de cualquiera de los derechos y libertades proclamados en esta Declaracion.
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Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos®

El Pacto entr6 en vigor en 1976 y Guatemala se adhirié en 1992 a través del Decreto del
Congreso numero 9-92.

En este documento se desarrolla derechos como la igualdad ante la ley, presuncién de la

inocencia y juicio imparcial, la libertad de pensamiento, conciencia, religion, expresion y
opinién, asi como a la proteccion de los derechos de minorias Protege el derecho a la vida,
prohibe las torturas, tratos crueles o degradantes; el arresto arbitrario y la injerencia arbitraria
en la vida privada.

Dentro del Pacto se contempla la creacion del Comité de Derechos Humanos, la cual junto
con la Subcomisién de Prevencion de Discriminaciones y Proteccion de las Minorias examina
informacion sobre violaciones graves a los DDHH vy libertades fundamentales.

Articulo 1

1.

Parte |

Todos los pueblos tienen el derecho de libre determinacién. En virtud de este derecho
establecen libremente su condicidn politica y proveen asimismo a su desarrollo econémico,
social y cultural.

Para el logro de sus fines, todos los pueblos pueden disponer libremente de sus riquezas
y recursos naturales, sin perjuicio de las obligaciones que derivan de la cooperacion
econdmica internacional basada en el principio del beneficio reciproco, asi como del
derecho internacional. En ningln caso podra privarse a un pueblo de sus propios medios
de subsistencia.

3. Los Estados Partes en el presente Pacto, incluso los que tienen la responsabilidad de
administrar territorios no autbnomos y territorios en fideicomiso, promoveran el ejercicio
del derecho de libre determinacion, y respetaran este derecho de conformidad con las
disposiciones de la Carta de las Naciones Unidas.
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Parte Il

Articulo 2

1. Cadauno de los Estados Partes en el presente Pacto se compromete a respetar y a garantizar
a todos los individuos que se encuentren en su territorio y estén sujetos a su jurisdiccion
los derechos reconocidos en el presente Pacto, sin distincion alguna de raza, color, sexo,
idioma, religion, opinion politica o de otra indole, origen nacional o social, posicién
econdmica, nacimiento o cualquier otra condicion social.

2. Cada Estado Parte se compromete a adoptar, con arreglo a sus procedimientos
constitucionales y a las disposiciones del presente Pacto, las medidas oportunas para dictar
las disposiciones legislativas o de otro caracter que fueren necesarias para hacer efectivos
los derechos reconocidos en el presente Pacto y que no estuviesen ya garantizados por
disposiciones legislativas o de otro caracter.

3. Cada uno de los Estados Partes en el presente Pacto se compromete a garantizar que:

a) Toda persona cuyos derechos o libertades reconocidos en el presente Pacto hayan
sido violados podra interponer un recurso efectivo, aun cuando tal violacién hubiera
sido cometida por personas que actuaban en ejercicio de sus funciones oficiales;

b) La autoridad competente, judicial, administrativa o legislativa, o cualquiera otra
autoridad competente prevista por el sistema legal del Estado, decidira sobre los
derechos de toda persona que interponga tal recurso, y desarrollara las posibilidades
de recurso judicial;

c) Las autoridades competentes cumpliran toda decision en que se haya estimado
procedente el recurso.

Articulo 3
Los Estados Partes en el presente Pacto se comprometen a garantizar a hombres y mujeres la igualdad
en el goce de todos los derechos civiles y politicos enunciados en el presente Pacto.
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Articulo 4

Articulo 5

SOBRE DERECHOS HUMANOS DE PERSONAS LGBTI% DIRIGIDA A SERVIDORES PUBLICOS

En situaciones excepcionales que pongan en peligro la vida de la nacion y cuya existencia
haya sido proclamada oficialmente, los Estados Partes en el presente Pacto podran adoptar
disposiciones que, en la medida estrictamente limitada a las exigencias de la situacion,
suspendan las obligaciones contraidas en virtud de este Pacto, siempre que tales
disposiciones no sean incompatibles con las demas obligaciones que les impone el derecho
internacional y no entrafien discriminacion alguna fundada Unicamente en motivos de
raza, color, sexo, idioma, religion u origen social.

La disposicion precedente no autoriza suspension alguna de los articulos 6, 7, 8 (parrafos
1y 2),11,15,16y 18.

Todo Estado Parte en el presente Pacto que haga uso del derecho de suspension debera
informar inmediatamente a los demaés Estados Partes en el presente Pacto, por conducto
del Secretario General de las Naciones Unidas, de las disposiciones cuya aplicacion haya
suspendido y de los motivos que hayan suscitado la suspension. Se hard una nueva
comunicacién por el mismo conducto en la fecha en que se haya dado por terminada tal
suspension. Observacién general sobre su aplicacion.

Ninguna disposicion del presente Pacto podra ser interpretada en el sentido de conceder
derecho alguno a un Estado, grupo o individuo para emprender actividades o realizar actos
encaminados a la destruccion de cualquiera de los derechos y libertades reconocidos en
el Pacto o a su limitacion en mayor medida que la prevista en él.

No podra admitirse restriccion o menoscabo de ninguno de los derechos humanos
fundamentales reconocidos o vigentes en un Estado Parte en virtud de leyes, convenciones,
reglamentos o costumbres, so pretexto de que el presente Pacto no los reconoce o los
reconoce en menor grado.
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Articulo 6

Articulo 7

Parte Ill

El derecho a la vida es inherente a la persona humana. Este derecho estara protegido por
la ley. Nadie podré ser privado de la vida arbitrariamente.

En los paises en que no hayan abolido la pena capital s6lo podra imponerse la pena de
muerte por los mas graves delitos y de conformidad con leyes que estén en vigor en el
momento de cometerse el delito y que no sean contrarias a las disposiciones del presente
Pacto ni a la Convencidn para la Prevencién y Sancion del Delito de Genocidio. Esta pena
s6lo podra imponerse en cumplimiento de sentencia definitiva de un tribunal competente.

Cuando la privacion de la vida constituya delito de genocidio se tendra entendido que
nada de lo dispuesto en este articulo excusara en modo alguno a los Estados Partes del
cumplimiento de ninguna de las obligaciones asumidas en virtud de las disposiciones de
la Convencion para la Prevencion y la Sancion del Delito de Genocidio.

Toda persona condenada a muerte tendra derecho a solicitar el indulto o la conmutacién
de la pena de muerte. La amnistia, el indulto o la conmutacién de la pena capital podran
ser concedidos en todos los casos.

No se impondra la pena de muerte por delitos cometidos por personas de menos de 18
afos de edad, ni se la aplicaré a las mujeres en estado de gravidez.

Ninguna disposicion de este articulo podra ser invocada por un Estado Parte en el presente
Pacto para demorar o impedir la abolicidn de la pena capital.

Nadie sera sometido a torturas ni a penas o tratos crueles, inhumanos o degradantes. En particular,
nadie sera sometido sin su libre consentimiento a experimentos médicos o cientificos.
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Articulo 8

Nadie estara sometido a esclavitud. La esclavitud y la trata de esclavos estaran prohibidas

en todas sus formas.

Nadie estara sometido a servidumbre.

3. a)

b)

Nadie sera constrefiido a ejecutar un trabajo forzoso u obligatorio;

El inciso precedente no podra ser interpretado en el sentido de que prohibe,

en los paises en los cuales ciertos delitos pueden ser castigados con la pena de
prisién acompafiada de trabajos forzados, el cumplimiento de una pena de
trabajos forzados impuesta por un tribunal competente;

No se consideraran como "trabajo forzoso u obligatorio", a los efectos de este
parrafo:

i) Los trabajos o servicios que, aparte de los mencionados en el inciso b), se
exijan normalmente de una persona presa en virtud de una decision judicial
legalmente dictada, o de una persona que habiendo sido presa en virtud de
tal decision se encuentre en libertad condicional;

i) Elservicio de caracter militar y, en los paises donde se admite la exencion por
razones de conciencia, el servicio nacional que deben prestar conforme a la

ley
quienes se opongan al servicio militar por razones de conciencia.

iii) El servicio impuesto en casos de peligro o calamidad que amenace la vida o
el bienestar de la comunidad;

iv) El trabajo o servicio que forme parte de las obligaciones civicas normales.
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Articulo 9

Articulo 10

1.
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Todo individuo tiene derecho a la libertad y a la seguridad personales. Nadie podra ser
sometido a detencion o prision arbitrarias. Nadie podré ser privado de su libertad, salvo
por las causas fijadas por ley y con arreglo al procedimiento establecido en ésta.

Toda persona detenida sera informada, en el momento de su detencion, de las razones
de la misma, y notificada, sin demora, de la acusacion formulada contra ella.

Toda persona detenida o presa a causa de una infraccion penal sera llevada sin demora
ante un juez u otro funcionario autorizado por la ley para ejercer funciones judiciales, y
tendra derecho a ser juzgada dentro de un plazo razonable o a ser puesta en libertad. La
prision preventiva de las personas que hayan de ser juzgadas no debe ser la regla general,
pero su libertad podra estar subordinada a garantias que aseguren la comparecencia del
acusado en el acto del juicio, o en cualquier momento de las diligencias procesales y, en
su caso, para la ejecucion del fallo.

Toda persona que sea privada de libertad en virtud de detencién o prisién tendra derecho
arecurrir ante un tribunal, a fin de que éste decida a la brevedad posible sobre la legalidad
de su prision y ordene su libertad si la prision fuera ilegal.

Toda persona que haya sido ilegalmente detenida o presa, tendra el derecho efectivo a
obtener reparacion.

Toda persona privada de libertad serd tratada humanamente y con el respeto debido a
la dignidad inherente al ser humano.

2. a) Los procesados estaran separados de los condenados, salvo en circunstancias
excepcionales, y seran sometidos a un tratamiento distinto, adecuado a su condicién
de personas no condenadas;
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b) Los menores procesados estaran separados de los adultos y deberan ser llevados ante
los tribunales de justicia con la mayor celeridad posible para su enjuiciamiento.

3. Elrégimen penitenciario consistird en un tratamiento cuya finalidad esencial seré la reforma
y la readaptacion social de los penados. Los menores delincuentes estaran separados de
los adultos y seran sometidos a un tratamiento adecuado a su edad y condicidn juridica.

Articulo 11
Nadie sera encarcelado por el solo hecho de no poder cumplir una obligacion contractual.

Articulo 12

1. Toda persona que se halle legalmente en el territorio de un Estado tendra derecho a
circular libremente por él y a escoger libremente en él su residencia.

2. Toda persona tendra derecho a salir libremente de cualquier pais, incluso del propio.

3. Los derechos antes mencionados no podrén ser objeto de restricciones salvo cuando éstas
se hallen previstas en la ley, sean necesarias para proteger la seguridad nacional, el orden
publico, la salud o la moral puablicas o los derechos y libertades de terceros, y sean
compatibles con los demas derechos reconocidos en el presente Pacto.

4. Nadie podra ser arbitrariamente privado del derecho a entrar en su propio pais.

Articulo 13

El extranjero que se halle legalmente en el territorio de un Estado Parte en el presente Pacto sélo
podra ser expulsado de él en cumplimiento de una decisién adoptada conforme a la ley; y, a menos
que razones imperiosas de seguridad nacional se opongan a ello, se permitira a tal extranjero exponer
las razones que lo asistan en contra de su expulsién, asi como someter su caso a revision ante la
autoridad competente o bien ante la persona o personas designadas especialmente por dicha autoridad
competente, y hacerse representar con tal fin ante ellas.
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Articulo 14

1.

U
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Todas las personas son iguales ante los tribunales y cortes de justicia. Toda persona tendra
derecho a ser oida publicamente y con las debidas garantias por un tribunal competente,
independiente e imparcial, establecido por la ley, en la substanciacion de cualquier acusacion
de caracter penal formulada contra ella o para la determinacién de sus derechos u
obligaciones de caracter civil. La prensa y el publico podran ser excluidos de la totalidad
o parte de los juicios por consideraciones de moral, orden publico o seguridad nacional
en una sociedad democratica, o cuando lo exija el interés de la vida privada de las partes
0, en la medida estrictamente necesaria en opinién del tribunal, cuando por circunstancias
especiales del asunto la publicidad pudiera perjudicar a los intereses de la justicia; pero
toda sentencia en materia penal o contenciosa seré publica, excepto en los casos en que
el interés de menores de edad exija lo contrario, o en las acusaciones referentes a pleitos
matrimoniales o a la tutela de menores.

Toda persona acusada de un delito tiene derecho a que se presuma su inocencia mientras
no se pruebe su culpabilidad conforme a la ley.

Durante el proceso, toda persona acusada de un delito tendra derecho, en plena igualdad,

a las siguientes garantias minimas:

a) A ser informada sin demora, en un idioma que comprenda y en forma detallada, de
la naturaleza y causas de la acusacion formulada contra ella;

b) A disponer del tiempo y de los medios adecuados para la preparacion de su defensa
y a comunicarse con un defensor de su eleccién;

c) Aserjuzgado sin dilaciones indebidas;

d) A hallarse presente en el proceso y a defenderse personalmente o ser asistida por un
defensor de su eleccion; a ser informada, si no tuviera defensor, del derecho que le
asiste a tenerlo, y, siempre que el interés de la justicia lo exija, a que se le nombre
defensor de oficio, gratuitamente, si careciere de medios suficientes para pagarlo;

e) Alinterrogar o hacer interrogar a los testigos de cargo y a obtener la comparecencia
de los testigos de descargo y que éstos sean interrogados en las mismas condiciones
gue los testigos de cargo;

f) Aserasistida gratuitamente por un intérprete, si no comprende o no habla el idioma
empleado en el tribunal;

g) Ano ser obligada a declarar contra si misma ni a confesarse culpable.
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4. En el procedimiento aplicable a los menores de edad a efectos penales se tendra en cuenta
esta circunstancia y la importancia de estimular su readaptacién social.

5. Toda persona declarada culpable de un delito tendra derecho a que el fallo condenatorio
y la pena que se le haya impuesto sean sometidos a un tribunal superior, conforme a lo
prescrito por la ley.

6. Cuando una sentencia condenatoria firme haya sido ulteriormente revocada, o el condenado
haya sido indultado por haberse producido o descubierto un hecho plenamente probatorio
de la comision de un error judicial, la persona que haya sufrido una pena como resultado
de tal sentencia debera ser indemnizada, conforme a la ley, a menos que se demuestre
gue le es imputable en todo o en parte el no haberse revelado oportunamente el hecho
desconocido.

7. Nadie podra ser juzgado ni sancionado por un delito por el cual haya sido ya condenado
o0 absuelto por una sentencia firme de acuerdo con la ley y el procedimiento penal de cada
pais.

Articulo 15

1. Nadie serd condenado por actos u omisiones que en el momento de cometerse no fueran
delictivos segun el derecho nacional o internacional. Tampoco se impondra pena mas
grave que la aplicable en el momento de la comision del delito. Si con posterioridad a la
comision del delito la ley dispone la imposicion de una pena mas leve, el delincuente se
beneficiara de ello.

2. Nada de lo dispuesto en este articulo se opondré al juicio ni a la condena de una persona
por actos u omisiones que, en el momento de cometerse, fueran delictivos segun los
principios generales del derecho reconocidos por la comunidad internacional.

Articulo 16
Todo ser humano tiene derecho, en todas partes, al reconocimiento de su personalidad juridica.
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Articulo 17

1. Nadie sera objeto de injerencias arbitrarias o ilegales en su vida privada, su familia, su

domicilio o su correspondencia, ni de ataques ilegales a su honra y reputacion.

2. Toda persona tiene derecho a la proteccion de la ley contra esas injerencias 0 €sos ataques.

Articulo 18

1. Toda persona tiene derecho a la libertad de pensamiento, de conciencia y de religién; este

Articulo 19

derecho incluye la libertad de tener o de adoptar la religion o las creencias de su eleccion,
asi como la libertad de manifestar su religion o sus creencias, individual o colectivamente,
tanto en puablico como en privado, mediante el culto, la celebracién de los ritos, las practicas
y la ensefianza.

Nadie sera objeto de medidas coercitivas que puedan menoscabar su libertad de tener o
de adoptar la religion o las creencias de su eleccién.

La libertad de manifestar la propia religion o las propias creencias estara sujeta Gnicamente
a las limitaciones prescritas por la ley que sean necesarias para proteger la seguridad, el
orden, la salud o la moral publicos, o los derechos y libertades fundamentales de los demas.

Los Estados Partes en el presente Pacto se comprometen a respetar la libertad de los
padresy, en su caso, de los tutores legales, para garantizar que los hijos reciban la educacion
religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias convicciones.

1. Nadie podré ser molestado a causa de sus opiniones.

2. Toda persona tiene derecho a la libertad de expresioén; este derecho comprende la libertad
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de buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda indole, sin consideracion de
fronteras, ya sea oralmente, por escrito o en forma impresa.
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3. El ejercicio del derecho previsto en el parrafo 2 de este articulo entrafia deberes y
responsabilidades especiales. Por consiguiente, puede estar sujeto a ciertas restricciones,
gue deberan, sin embargo, estar expresamente fijadas por la ley y ser necesarias para:

a) Asegurar el respeto a los derechos o a la reputacion de los demas;

b) La proteccion de la seguridad nacional, el orden publico o la salud o la moral pablicas.

Articulo 20
1. Toda propaganda en favor de la guerra estara prohibida por la ley.

2. Toda apologia del odio nacional, racial o religioso que constituya incitacion a la discriminacion,
la hostilidad o la violencia estara prohibida por la ley.

Articulo 21

Se reconoce el derecho de reunion pacifica. El ejercicio de tal derecho s6lo podré estar sujeto a las
restricciones previstas por la ley que sean necesarias en una sociedad democrética, en interés de la
seguridad nacional, de la seguridad publica o del orden publico, o para proteger la salud o la moral
publicas o los derechos y libertades de los demas.

Articulo 22
1. Toda persona tiene derecho a asociarse libremente con otras, incluso el derecho a fundar
sindicatos y afiliarse a ellos para la proteccion de sus intereses.

2. El ejercicio de tal derecho s6lo podré estar sujeto a las restricciones previstas por la ley
que sean necesarias en una sociedad democratica, en interés de la seguridad nacional, de
la seguridad publica o del orden publico, o para proteger la salud o la moral publicas o los
derechos y libertades de los demas. El presente articulo no impedira la imposicion de
restricciones legales al ejercicio de tal derecho cuando se trate de miembros de las fuerzas
armadas y de la policia.

3. Ninguna disposicion de este articulo autoriza a los Estados Partes en el Convenio de la
Organizacion Internacional del Trabajo de 1948, relativo a la libertad sindical y a la proteccion
del derecho de sindicacion, a adoptar medidas legislativas que puedan menoscabar las
garantias previstas en €l ni a aplicar la ley de tal manera que pueda menoscabar esas
garantias.
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Articulo 23

1.

Articulo 24
1.

3.

Articulo 25

La familia es el elemento natural y fundamental de la sociedad y tiene derecho a la
proteccion de la sociedad y del Estado.

Se reconoce el derecho del hombre y de la mujer a contraer matrimonio y a fundar una
familia si tienen edad para ello.

El matrimonio no podré celebrarse sin el libre y pleno consentimiento de los contrayentes.

Los Estados Partes en el presente Pacto tomaran las medidas apropiadas para asegurar
laigualdad de derechos y de responsabilidades de ambos esposos en cuanto al matrimonio,
durante el matrimonio y en caso de disoluciéon del mismo. En caso de disolucion, se
adoptaran disposiciones que aseguren la proteccion necesaria a los hijos.

Todo nifio tiene derecho, sin discriminacion alguna por motivos de raza, color, sexo, idioma,
religion, origen nacional o social, posicion econdmica o nacimiento, a las medidas de
proteccién que su condicién de menor requiere, tanto por parte de su familia como de la
sociedad y del Estado.

Todo nifio sera inscrito inmediatamente después de su nacimiento y debera tener un
nombre.

Todo nifio tiene derecho a adquirir una nacionalidad.

Todos los ciudadanos gozaran, sin ninguna de las distinciones mencionadas en el articulo 2, y sin
restricciones indebidas, de los siguientes derechos y oportunidades:
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a) Participar en la direccién de los asuntos publicos, directamente o por medio de
representantes libremente elegidos;
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b) Votar y ser elegidos en elecciones periddicas, auténticas, realizadas por sufragio
universal e igual y por voto secreto que garantice la libre expresion de la voluntad de
los electores;

c) Tener acceso, en condiciones generales de igualdad, a las funciones publicas de su
pais.

Articulo 26

Todas las personas son iguales ante la ley y tienen derecho sin discriminacion a igual proteccién de
laley. A este respecto, la ley prohibira toda discriminacion y garantizara a todas las personas proteccion
igual y efectiva contra cualquier discriminacién por motivos de raza, color, sexo, idioma, religion,
opiniones politicas o de cualquier indole, origen nacional o social, posicidn econémica, nacimiento o
cualquier otra condicion social.

Articulo 27

En los Estados en que existan minorias étnicas, religiosas o lingtisticas, no se negara a las personas
gue pertenezcan a dichas minorias el derecho que les corresponde, en comun con los demas miembros
de su grupo, a tener su propia vida cultural, a profesar y practicar su propia religion y a emplear su
propio idioma.

Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales®®

El Pacto entré en vigor en 1966 y Guatemala se adheri6 en 1987 a través del Decreto del
Congreso numero 69-87.

Los Estados partes de este Pacto deben presentar un informe anual al Comité de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales. Este Comité brinda recomendaciones, relativas al Pacto
Internacional de Derechos Economicos, Sociales y Culturales, para la promocion de derechos
como al trabajo digno, a la seguridad social que garantice una vida digna y justa, y a la
educacion de calidad.
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Articulo 1

1.

Articulo 2
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Parte |

Todos los pueblos tienen el derecho de libre determinacion. En virtud de este derecho
establecen libremente su condicion politica y proveen asimismo a su desarrollo econémico,
social y cultural.

Para el logro de sus fines, todos los pueblos pueden disponer libremente de sus riquezas
y recursos naturales, sin perjuicio de las obligaciones que derivan de la cooperacién
econdmica internacional basada en el principio de beneficio reciproco, asi como del derecho
internacional. En ningn caso podra privarse a un pueblo de sus propios medios de
subsistencia.

Los Estados Partes en el presente Pacto, incluso los que tienen la responsabilidad de
administrar territorios no autébnomos y territorios en fideicomiso, promoveran el ejercicio
del derecho de libre determinacién, y respetaran este derecho de conformidad con las
disposiciones de la Carta de las Naciones Unidas.

Parte |l

Cada uno de los Estados Partes en el presente Pacto se compromete a adoptar medidas,
tanto por separado como mediante la asistencia y la cooperacion internacionales,
especialmente econémicas y técnicas, hasta el maximo de los recursos de que disponga,
para lograr progresivamente, por todos los medios apropiados, inclusive en particular la
adopcién de medidas legislativas, la plena efectividad de los derechos aqui reconocidos.

Los Estados Partes en el presente Pacto se comprometen a garantizar el ejercicio de los
derechos que en él se enuncian, sin discriminacion alguna por motivos de raza, color, sexo,
idioma, religién, opinién politica o de otra indole, origen nacional o social, posicion
econdmica, nacimiento o cualquier otra condicion social.
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3. Los paises en desarrollo, teniendo debidamente en cuenta los derechos humanos y su
economia nacional, podrén determinar en qué medida garantizaran los derechos econémicos
reconocidos en el presente Pacto a personas que no sean nacionales suyos.

Articulo 3

Los Estados Partes en el presente Pacto se comprometen a asegurar a los hombres y a las mujeres
igual titulo a gozar de todos los derechos econémicos, sociales y culturales enunciados en el presente
Pacto.

Articulo 4

Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen que, en ejercicio de los derechos garantizados
conforme al presente Pacto por el Estado, éste podra someter tales derechos Gnicamente a limitaciones
determinadas por ley, s6lo en la medida compatible con la naturaleza de esos derechos y con el
exclusivo objeto de promover el bienestar general en una sociedad democratica.

Articulo 5

1. Ninguna disposicién del presente Pacto podré ser interpretada en el sentido de reconocer
derecho alguno a un Estado, grupo o individuo para emprender actividades o realizar actos
encaminados a la destruccion de cualquiera de los derechos o libertades reconocidos en
el Pacto, o a su limitacion en medida mayor que la prevista en él.

2. No podra admitirse restriccibn o menoscabo de ninguno de los derechos humanos
fundamentales reconocidos o vigentes en un pais en virtud de leyes, convenciones,
reglamentos o costumbres, a pretexto de que el presente Pacto no los reconoce o los
reconoce en menor grado.
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PROCURADURIA DE LOS DERECHOS HUMANOS

Articulo 6
1.

Articulo 7

Parte Ill

Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen el derecho a trabajar, que comprende
el derecho de toda persona a tener la oportunidad de ganarse la vida mediante un trabajo
libremente escogido o aceptado, y tomaran medidas adecuadas para garantizar este
derecho.

Entre las medidas que habra de adoptar cada uno de los Estados Partes en el presente
Pacto para lograr la plena efectividad de este derecho debera figurar la orientacion y
formacidn tecnicoprofesional, la preparacidn de programas, normas y técnicas encaminadas
a conseguir un desarrollo econdémico, social y cultural constante y la ocupacion plenay
productiva, en condiciones que garanticen las libertades politicas y econdmicas
fundamentales de la persona humana.

Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen el derecho de toda persona al goce de condiciones

de trabajo equitativa y satisfactoria que le aseguren en especial:

a) Una remuneracion que proporcione como minimo a todos los trabajadores:
i) Un salario equitativo e igual por trabajo de igual valor, sin distinciones de ninguna
especie; en particular, debe asegurarse a las mujeres condiciones de trabajo no
inferiores a las de los hombres, con salario igual por trabajo igual;
i) Condiciones de existencia dignas para ellos y para sus familias conforme a las
disposiciones del presente Pacto;

b) Laseguridady la higiene en el trabajo;
c) Igual oportunidad para todos de ser promovidos, dentro de su trabajo, a la categoria
superior que les corresponda, sin mas consideraciones que los factores de tiempo de

servicio y capacidad;

d) Eldescanso, el disfrute del tiempo libre, la limitacién razonable de las horas de trabajo
y las vacaciones periddicas pagadas, asi como la remuneracion de los dias festivos.
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Articulo 8
1. Los Estados Partes en el presente Pacto se comprometen a garantizar:

a) El derecho de toda persona a fundar sindicatos y a afiliarse al de su eleccion, con
sujecién Unicamente a los estatutos de la organizacién correspondiente, para promover
y proteger sus intereses econdémicos y sociales. No podran imponerse otras restricciones
al ejercicio de este derecho que las que prescriba la ley y que sean necesarias en una
sociedad democrética en interés de la seguridad nacional o del orden publico, o para
la proteccién de los derechos y libertades ajenos;

b) Elderecho de los sindicatos a formar federaciones o confederaciones nacionalesy el
de éstas a fundar organizaciones sindicales internacionales o a afiliarse a las mismas;

c) Elderecho de los sindicatos a funcionar sin obstaculos y sin otras limitaciones que las
que prescriba la ley y que sean necesarias en una sociedad democratica en interés de
la seguridad nacional o del orden publico, o para la proteccién de los derechos y
libertades ajenos;

d) Elderecho de huelga, ejercido de conformidad con las leyes de cada pais.

2. El presente articulo no impedird someter a restricciones legales el ejercicio de tales
derechos por los miembros de las fuerzas armadas, de la policia o de la administracién del
Estado.

3. Nada de lo dispuesto en este articulo autorizara a los Estados Partes en el Convenio de
la Organizacion Internacional del Trabajo de 1948 relativo a la libertad sindical y a la
proteccion del derecho de sindicacién a adoptar medidas legislativas que menoscaben las
garantias previstas en dicho Convenio o a aplicar la ley en forma que menoscabe dichas
garantias.

Articulo 9
Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen el derecho de toda persona a la seguridad social,
incluso al seguro social.
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Articulo 10

Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen que:

1.

Articulo 11
1.
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Se debe conceder a la familia, que es el elemento natural y fundamental de la sociedad,
la mas amplia proteccion y asistencia posibles, especialmente para su constitucién y
mientras sea responsable del cuidado y la educacion de los hijos a su cargo. El matrimonio
debe contraerse con el libre consentimiento de los futuros conyuges.

Se debe conceder especial proteccion a las madres durante un periodo de tiempo razonable
antes y después del parto. Durante dicho periodo, a las madres que trabajen se les debe
conceder licencia con remuneracion o con prestaciones adecuadas de seguridad social.

Se deben adoptar medidas especiales de proteccidn y asistencia en favor de todos los
nifios y adolescentes, sin discriminacién alguna por razon de filiacién o cualquier otra
condicion. Debe protegerse a los nifios y adolescentes contra la explotacion econémica
y social. Su empleo en trabajos nocivos para su moral y salud, o en los cuales peligre su
vida o se corra el riesgo de perjudicar su desarrollo normal, sera sancionado por la ley.
Los Estados deben establecer también limites de edad por debajo de los cuales quede
prohibido y sancionado por la ley el empleo a sueldo de mano de obra infantil.

Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen el derecho de toda persona a un nivel
de vida adecuado para si y su familia, incluso alimentacion, vestido y vivienda adecuados,
y a una mejora continua de las condiciones de existencia. Los Estados Partes tomaran
medidas apropiadas para asegurar la efectividad de este derecho, reconociendo a este
efecto la importancia esencial de la cooperacién internacional fundada en el libre
consentimiento.

Los Estados Partes en el presente Pacto, reconociendo el derecho fundamental de toda
persona a estar protegida contra el hambre, adoptaran, individualmente y mediante la
cooperacién internacional, las medidas, incluidos los programas concretos, que se necesitan
para:

a) Mejorar los métodos de produccidn, conservacion y distribucion de alimentos mediante
la plena utilizacién de los conocimientos técnicos y cientificos, la divulgacion de
principios sobre nutricion y el perfeccionamiento o la reforma de los regimenes agrarios
de modo que se logren la explotacion y la utilizacion mas eficaces de las riquezas
naturales;
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Articulo 12
1.

2.

Articulo 13
1.

SOBRE DERECHOS HUMANOS DE PERSONAS LGBTI% DIRIGIDA A SERVIDORES PUBLICOS

b) Asegurar una distribucion equitativa de los alimentos mundiales en relacién con las
necesidades, teniendo en cuenta los problemas que se plantean tanto a los paises que
importan productos alimenticios como a los que los exportan.

Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen el derecho de toda persona al disfrute
del mas alto nivel posible de salud fisica y mental.

Entre las medidas que deberan adoptar los Estados Partes en el Pacto a fin de asegurar
la plena efectividad de este derecho, figuraran las necesarias para:

a) Lareduccion de la mortinatalidad y de la mortalidad infantil, y el sano desarrollo de
los nifios;

b) El mejoramiento en todos sus aspectos de la higiene del trabajo y del medio ambiente;

c) La prevencién y el tratamiento de las enfermedades epidémicas, endémicas,
profesionales y de otra indole, y la lucha contra ellas;

d) Lacreacidn de condiciones que aseguren a todos asistencia médica y servicios médicos
en caso de enfermedad.

Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen el derecho de toda persona a la
educacion. Convienen en que la educacion debe orientarse hacia el pleno desarrollo de
la personalidad humana y del sentido de su dignidad, y debe fortalecer el respeto por los
derechos humanos y las libertades fundamentales. Convienen asimismo en que la educacion
debe capacitar a todas las personas para participar efectivamente en una sociedad libre,
favorecer la comprension, la tolerancia y la amistad entre todas las naciones y entre todos
los grupos raciales, étnicos o religiosos, y promover las actividades de las Naciones Unidas
en pro del mantenimiento de la paz.
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2.
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Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen que, con objeto de lograr el pleno
ejercicio de este derecho:

a) La ensefianza primaria debe ser obligatoria y asequible a todos gratuitamente;

b) Laensefanza secundaria, en sus diferentes formas, incluso la ensefianza secundaria
técnica y profesional, debe ser generalizada y hacerse accesible a todos, por cuantos
medios sean apropiados, y en particular por la implantacion progresiva de la ensefianza
gratuita;

c) Laensefanza superior debe hacerse igualmente accesible a todos, sobre la base de
la capacidad de cada uno, por cuantos medios sean apropiados, y en particular por la
implantacién progresiva de la ensefianza gratuita;

d) Debe fomentarse o intensificarse, en la medida de lo posible, la educacién fundamental
para aquellas personas que no hayan recibido o terminado el ciclo completo de
instruccién primaria;

e) Se debe proseguir activamente el desarrollo del sistema escolar en todos los ciclos de
la ensefianza, implantar un sistema adecuado de becas, y mejorar continuamente las
condiciones materiales del cuerpo docente.

Los Estados Partes en el presente Pacto se comprometen a respetar la libertad de los
padres y, en su caso, de los tutores legales, de escoger para sus hijos o pupilos escuelas
distintas de las creadas por las autoridades publicas, siempre que aquéllas satisfagan las
normas minimas que el Estado prescriba o apruebe en materia de ensefianza, y de hacer
que sus hijos o pupilos reciban la educacion religiosa o0 moral que esté de acuerdo con sus
propias convicciones.

Nada de lo dispuesto en este articulo se interpretard como una restriccion de la libertad
de los particulares y entidades para establecer y dirigir instituciones de ensefianza, a
condicion de que se respeten los principios enunciados en el parrafo 1y de que la educacion
dada en esas instituciones se ajuste a las normas minimas que prescriba el Estado.
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Articulo 14

Todo Estado Parte en el presente Pacto que, en el momento de hacerse parte en él, ain no haya
podido instituir en su territorio metropolitano o en otros territorios sometidos a su jurisdiccion la
obligatoriedad y la gratuidad de la ensefianza primaria, se compromete a elaborar y adoptar, dentro
de un plazo de dos afios, un plan detallado de accion para la aplicacion progresiva, dentro de un nimero
razonable de afios fijado en el plan, del principio de la ensefianza obligatoria y gratuita para todos.

Articulo 15

1. Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen el derecho de toda persona a:

a) Participar en la vida cultural;

b) Gozar de los beneficios del progreso cientifico y de sus aplicaciones;

c) Beneficiarse de la proteccion de los intereses morales y materiales que le correspondan
por razon de las producciones cientificas, literarias o artisticas de que sea autora.

2. Entre las medidas que los Estados Partes en el presente Pacto deberan adoptar para
asegurar el pleno ejercicio de este derecho, figuraran las necesarias para la conservacion,
el desarrollo y la difusion de la ciencia y de la cultura.

3. Los Estados Partes en el presente Pacto se comprometen a respetar la indispensable
libertad para la investigacion cientifica y para la actividad creadora.

4. Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen los beneficios que derivan del fomento
y desarrollo de la cooperacién y de las relaciones internacionales en cuestiones cientificas
y culturales.
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Articulo 16
1.

Articulo 17

1.
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Parte IV

Los Estados Partes en el presente Pacto se comprometen a presentar, en conformidad
con esta parte del Pacto, informes sobre las medidas que hayan adoptado, y los progresos
realizados, con el fin de asegurar el respeto a los derechos reconocidos en el mismo.

a) Todos los informes serdn presentados al Secretario General de las Naciones Unidas,
quien transmitira copias al Consejo Econdmico y Social para que las examine conforme a
lo dispuesto en el presente Pacto;

b) El Secretario General de las Naciones Unidas transmitira también a los organismos
especializados copias de los informes, o de las partes pertinentes de éstos, enviados
por los Estados Partes en el presente Pacto que ademas sean miembros de estos
organismos especializados, en la medida en que tales informes o partes de ellos tengan
relacion con materias que sean de la competencia de dichos organismos conforme a
sus instrumentos constitutivos.

Los Estados Partes en el presente Pacto presentaran sus informes por etapas, con arreglo
al programa que establecera el Consejo Economico y Social en el plazo de un afio desde
la entrada en vigor del presente Pacto, previa consulta con los Estados Partes y con los
organismos especializados interesados.

Los informes podran sefialar las circunstancias y dificultades que afecten el grado de
cumplimiento de las obligaciones previstas en este Pacto.

Cuando la informacidn pertinente hubiera sido ya proporcionada a las Naciones Unidas
0 a algun organismo especializado por un Estado Parte, no sera necesario repetir dicha
informacién, sino que bastara hacer referencia concreta a la misma.
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Articulo 18

En virtud de las atribuciones que la Carta de las Naciones Unidas le confiere en materia de derechos
humanos y libertades fundamentales, el Consejo Econdmico y Social podra concluir acuerdos con los
organismos especializados sobre la presentacion por tales organismos de informes relativos al
cumplimiento de las disposiciones de este Pacto que corresponden a su campo de actividades. Estos
informes podran contener detalles sobre las decisiones y recomendaciones que en relacién con ese
cumplimiento hayan aprobado los 6rganos competentes de dichos organismos.

Articulo 19

El Consejo Econdmico y Social podré transmitir a la Comision de Derechos Humanos, para su estudio
y recomendacion de caracter general, o para informacion, segin proceda, los informes sobre derechos
humanos que presenten a los Estados conforme a los articulos 16 y 17, y los informes relativos a los
derechos humanos que presenten los organismos especializados conforme al articulo 18.

Articulo 20

Los Estados Partes en el presente Pacto y los organismos especializados interesados podran presentar
al Consejo Econémico y Social observaciones sobre toda recomendacion general que conste en un
informe de la Comision de Derechos Humanos o en un documento alli mencionado.

Articulo 21

El Consejo Econdmico y Social podra presentar de vez en cuando a la Asamblea General informes que
contengan recomendaciones de caracter general, asi como un resumen de la informacién recibida de
los Estados Partes en el presente Pacto y de los organismos especializados acerca de las medidas
adoptadas y los progresos realizados para lograr el respeto general de los derechos reconocidos en
el presente Pacto.

Articulo 22

El Consejo Econdmico y Social podré sefialar a la atencion de otros 6rganos de las Naciones Unidas,
sus érganos subsidiarios y los organismos especializados interesados que se ocupen de prestar asistencia
técnica, toda cuestion surgida de los informes a que se refiere esta parte del Pacto que pueda servir
para que dichas entidades se pronuncien, cada una dentro de su esfera de competencia, sobre la
conveniencia de las medidas internacionales que puedan contribuir a la aplicacion efectiva y progresiva
del presente Pacto.
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Articulo 23

Los Estados Partes en el presente Pacto convienen en que las medidas de orden internacional destinadas
aasegurar el respeto de los derechos que se reconocen en el presente Pacto comprenden procedimientos
tales como la conclusion de convenciones, la aprobacion de recomendaciones, la prestacion de
asistencia técnica y la celebracion de reuniones regionales y técnicas, para efectuar consultas y realizar
estudios, organizadas en cooperacion con los gobiernos interesados.

Articulo 24

Ninguna disposicion del presente Pacto deberé interpretarse en menoscabo de las disposiciones de
la Carta de las Naciones Unidas o de las constituciones de los organismos especializados que definen
las atribuciones de los diversos 6rganos de las Naciones Unidas y de los organismos especializados en
cuanto a las materias a que se refiere el Pacto.

Articulo 25
Ninguna disposicion del presente Pacto debera interpretarse en menoscabo del derecho inherente
de todos los pueblos a disfrutar y utilizar plena y libremente sus riquezas y recursos naturales.

Parte V

Articulo 26
1. Elpresente Pacto estard abierto a la firma de todos los Estados Miembros de las Naciones
Unidas o miembros de alguin organismo especializado, asi como de todo Estado Parte en
el Estatuto de la Corte Internacional de Justicia y de cualquier otro Estado invitado por la
Asamblea General de las Naciones Unidas a ser parte en el presente Pacto.

2. Elpresente Pacto esta sujeto a ratificacién. Los instrumentos de ratificacion se depositaran
en poder del Secretario General de las Naciones Unidas.

3. El presente Pacto quedar abierto a la adhesion de cualquiera de los Estados mencionados
en el parrafo 1 del presente articulo.
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4. Laadhesion se efectuar4 mediante el depdsito de un instrumento de adhesion en poder
del Secretario General de las Naciones Unidas.

5. El Secretario General de las Naciones Unidas informard a todos los Estados que hayan
firmado el presente Pacto, o se hayan adherido a él, del deposito de cada uno de los
instrumentos de ratificacién o de adhesion.

Articulo 27
1. El presente Pacto entrara en vigor transcurridos tres meses a partir de la fecha en que
haya sido depositado el trigésimo quinto instrumento de ratificacion o de adhesion en
poder del Secretario General de las Naciones Unidas.

2. Para cada Estado que ratifique el presente Pacto o se adhiera a él después de haber sido
depositado el trigésimo quinto instrumento de ratificacion o de adhesion, el Pacto entrara
en vigor transcurridos tres meses a partir de la fecha en que tal Estado haya depositado
su instrumento de ratificacion o de adhesion.

Articulo 28
Las disposiciones del presente Pacto seran aplicables a todas las partes componentes de los Estados
federales, sin limitacidn ni excepcién alguna.

Articulo 29

1. Todo Estado Parte en el presente Pacto podré proponer enmiendas y depositarlas en
poder del Secretario General de las Naciones Unidas. El Secretario General comunicara
las enmiendas propuestas a los Estados Partes en el presente Pacto, pidiéndoles que le
notifiquen si desean que se convoque una conferencia de Estados Partes con el fin de
examinar las propuestas y someterlas a votacion. Si un tercio al menos de los Estados se
declara en favor de tal convocatoria, el Secretario General convocara una conferencia bajo
los auspicios de las Naciones Unidas. Toda enmienda adoptada por la mayoria de Estados
presentes y votantes en la conferencia se sometera a la aprobacién de la Asamblea General
de las Naciones Unidas.
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2. Tales enmiendas entraran en vigor cuando hayan sido aprobadas por la Asamblea General
de las Naciones Unidas y aceptadas por una mayoria de dos tercios de los Estados Partes
en el presente Pacto, de conformidad con sus respectivos procedimientos constitucionales.

3. Cuando tales enmiendas entren en vigor seran obligatorias para los Estados Partes que
las hayan aceptado, en tanto que los demés Estados Partes seguiran obligados por las
disposiciones del presente Pacto y por toda enmienda anterior que hayan aceptado.

Obligaciones de los Estados en el marco de la Proteccion
de los Derechos Humanos:

El Relator Especial presentd en 1987 el informe en materia de derecho a una alimentacion
suficiente a la Sub Comision de Prevencion de la Discriminacion y Proteccion de las Minorias
de la Comision de Derechos Humanos en el que se incluian las “Obligaciones de los Estados”
en el que se identifica como el principal problema relativo a los derechos econémicos, sociales
y culturales es precisamente definir las obligaciones que corresponden a estos derechos.
Dicho informe contiene un marco analitico que establecia las obligaciones en tres niveles:
respetar, proteger y realizar/satisfacer los derechos humanos.

La obligacién de respetar, entonces, es de tipo negativo, un deber de abstencidn que pesa
sobre el Estado. Por su parte, el Comité de Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales
considera que la obligacion de respetar exige que los Estados eviten las medidas que
obstaculicen o impidan el disfrute de un derecho. La obligacién de proteger implica un deber
positivo de parte del Estado, orientado a impedir que particulares u otros terceros impidan
el goce de los derechos humanos. En consonancia con ello, el Comité de Derechos Econdmicos,
Sociales y Culturales considera que la obligacion de proteger impone a los Estados Partes
adoptar medidas que eviten que los derechos sean obstaculizados por terceros. Se trata
indudablemente de una obligacién positiva, un deber de prestacion del Estado para satisfacer
los derechos de las personas que no puedan hacerlo por si mismas. Para el Comité, la obligacion
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de hacer efectivo implica el deber del Estado de satisfacer directamente el derecho de un
individuo o grupo cuando éste sea incapaz, por razones que escapan a su control, de ejercer

ese derecho por los medios a su alcance®.

El 80° periodo de sesiones del Comité de Derechos Humanos de Naciones Unidas realizé la
Observacion general No. 31 con respecto al Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos,
en la cual se establecia que cada uno de los Estados que forman parte de dicho Pacto tiene
un interés juridico en el cumplimiento de las obligaciones. Ademas, se establece que si bien
el Organismo Ejecutivo representa al Estado y asume los compromisos a nivel internacional,
las obligaciones mencionadas en el articulo 2 del Pacto vinculan a todos las organizaciones
publicas que forman parte del Estado -entiéndase ejecutivo, legislativo y judicial; asi como de
rango nacional, regional o local-.

En la misma linea el Comité sefiala que: puede haber circunstancias en las que, por no haberse
garantizado los derechos reconocidos en el Pacto como se dispone en el articulo 2, los Estados
Parte infrinjan estos derechos permitiendo que particulares o entidades cometan tales actos
0 no adoptando las medidas apropiadas o no ejerciendo el cuidado debido para prevenir,
castigar, investigar o reparar el dafio asi causado.

En general, de manera ilustrativa y no limitativa, puede comprenderse que las obligaciones
generales que los Estados adquieren son las siguientes:

59
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Pezzano, Luciano (2014). Las obligaciones de los Estados en el sistema
universal de proteccion de los Derechos Humanos. Argentina.
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(Obligacién adquirida Instrumento internacional Articulo h
Promover Carta de las Naciones Unidas 55, inciso ¢)
Articulo 56

Cooperar Carta de las Naciones Unidas Articulo 56

Asegurar Declaracion Universal de Derechos Preambulo
Humanos

Respetar Pacto Internacional de Derecho Articulo 2.1
Civiles y Politicos
Convencion Americana sobre Articulo 1.1
Derechos Humanos

Garantizar Pacto Internacional de Derecho Articulo 2.1
Civiles y Politicos
Pacto Internacional de Derechos Articulo 2.2
Econbmicos, Sociales y Culturales
Convencion Americana sobre Articulo 1.1
Derechos Humanos

Adoptar medidas Pacto Internacional de Derechos Articulo 2.2
Civiles y Politicos
Pacto Internacional de Derechos Articulo 2.1
Econbmicos, Sociales y Culturales

Nota: Elaboracion propia con base en Pezzano, Luciano (2014). Las obligaciones de los

\Estados en el sistema universal de proteccion de los Derechos Humanos. Argentina )

Las obligaciones en materia de derechos humanos son el mapa que nos permite ubicar las
conductas exigibles tanto respecto de caos particulares como en relacion con la adopcion de
medidas y legislacion. [...] por ejemplo, el derecho a la vida a partir de los cuatro tipos de
relaciones que los agentes establecen de conformidad con las obligaciones generales: 1) el
respeto implica que los agentes estatales no deben privar extrajudicialmente de la vida a
ninguna persona; 2) la proteccion conlleva el deber de protegeré a las personas de que sean
privadas de la vida por otros particulares; 3) la garantia del derecho a la vida expone el deber
de los agentes estatales de proveer los elementos necesarios para gue pueda considerarse
unavida digna, y 4) la promocion del derecho a la vida trae consigo el deber de dar a conocer
el significado de una vida digna. De esta forma, tendremos muchas més obligaciones para el
Estado que la simple abstencion de privar de la vida a alguien de forma extrajudicial60 :

88
60 vazquez, Daniel; Serrano, Sandra. (2013). Principios y obligaciones
ﬁ de derechos humanos: los derechos en accién. México.
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Principios sobre la aplicacion de la legislacion internacional
de derechos humanos en relacion a la orientacion sexual
y la identidad de género (Principios de Yogyakarta)®*

Los Principios de Yogyakarta fueron adoptados en una reunion de especialistas en legislacion
internacional realizada durante 2006 en Yogyakarta, Indonesia. Estos principios fueron
lanzados en 2007 en Ginebra, Suiza. El contenido ratifica los estandares internacionales
vinculantes a los Estados.

Estos principios revisten gran relevancia para la aplicacion de los derechos humanos para la
poblacién LGBTIQ+, presentan contenido especifico y disposiciones especializadas para la
defensa de los derechos humanos y la no discriminacion por orientacion sexual, identidad y
expresion de género de cdmo los Estados pueden brindar atencién a personas cuyos derechos
a menudo son negados.

Los principios contienen recomendaciones especificas para distintas instancias tanto estatales
como no estatales.

Principio 1: El derecho al disfrute universal de los derechos humanos

Principio 2: Los derechos a la igualdad y a la no discriminacion

Principio 3: El derecho al reconocimiento de la personalidad juridica

Principio 4: El derecho a la vida

Principio 5: El derecho a la seguridad personal

Principio 6: El derecho a la privacidad

Principio 7: El derecho de toda persona a no ser detenida arbitrariamente

Principio 8: El derecho a un juicio justo

Principio 9: El derecho de toda persona privada de su libertad a ser tratada humanamente

Principio 10:  El derecho de toda persona a no ser sometida a torturas ni a penas o tratos crueles,
inhumanos o degradantes

°
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61 Pprincipios de Yogyakarta. (2007). Principios sobre la aplicacion de la legislacion I
internacional de derechos humanos en relacién a la orientacién sexual y la identidad de género -
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Principio 11:

Principio 12:
Principio 13:
Principio 14:
Principio 15:
Principio 16:
Principio 17:
Principio 18:
Principio 19:
Principio 20:
Principio 21:
Principio 22:
Principio 23:
Principio 24:
Principio 25:
Principio 26:
Principio 27:
Principio 28:
Principio 29:
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El derecho a la proteccidn contra todas las formas de explotacion,
ventay trata de personas

El derecho al trabajo

El derecho a la seguridad social y a otras medidas de proteccion social
El derecho a un nivel de vida adecuado

El derecho a una vivienda adecuada

El derecho a la educacion

El derecho al disfrute del mas alto nivel posible de salud

Proteccion contra abusos médicos

El derecho a la libertad de opinién y de expresion

El derecho a la libertad de reuniény de asociacion pacificas

El derecho a la libertad de pensamiento, de conciencia y de religion
El derecho a la libertad de movimiento

El derecho a procurar asilo

El derecho a formar una familia

El derecho a participar en la vida publica

El derecho a participas en la vida cultural

El derecho a promover los derechos humanos

El derecho a recursos y resarcimientos efectivos

Responsabilidad
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Principios de Yogyakarta +10 °

En 2017, 10 afios después de su lanzamiento, se adicionaron 10 principios como un avance

para la aplicacién de leyes internacionales y de DDHH con respecto a la orientacion sexual,

identidad de género, expresion de género y caracteristicas sexuales.

Los 10 principios incorporaron los derechos de proteccion del Estado frente a la violencia y

la discriminacion, al reconocimiento legal, a la integridad corporal y mental, a la no

criminalizacion, a la proteccion frente a la pobreza, a la higiene, a disfrutar de los derechos

humanos relacionados con las tecnologias de la informacion, a la verdad sobre violaciones

de los derechos humanos y a practicar, proteger, preservar y revivir la diversidad cultural.

Principio 30:
Principio 31:
Principio 32:
Principio 33:

Principio 34:
Principio 35:
Principio 36:

Principio 37:
Principio 38:

El derecho a la proteccion del Estado

El derecho al reconocimiento legal

El derecho a la integridad corporal y mental

El derecho a no ser penalizado ni sancionado sobre la base de la orientacion
sexual, identidad de género, Expresion de género o caracteristicas sexuales.
El derecho a la proteccion contra la pobreza

El derecho al saneamiento

El derecho al disfrute de los derechos humanos en relacién a las tecnologias de
la informacién y la comunicacion

El derecho a la verdad

El derecho a practicar, proteger, preservar y revivir la diversidad cultural

62 Pprincipios de Yogyakarta. (2007). Principios sobre la aplicacion de la legislacion
internacional de derechos humanos en relacién a la orientacién sexual y la identidad de género.
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Convencion Americana de Derechos Humanos (Pacto de San Jos¢)®®

La Convencion entrd en vigor en 1969 y Guatemala se adhiri6 en 1978 a través del Decreto
del Congreso nimero 6-78.

Actualmente se encuentra ratificada por 25 paises, Guatemala incluida. Establece una serie
de derechos sociales, politicos, econémicos y culturales, asi como los deberes que impone
a los Estados miembro y los medios de proteccion de estos mismos.

La Convencion establece el marco de actuacion de la Comisiéon Interamericana de Derechos
Humanos y la Corte Interamericana de los Derechos Humanos

Parte | - Deberes de los Estados y Derechos Protegidos
Capitulo | - Enumeraciones de Deberes
Articulo 1. Obligacion de Respetar los Derechos

1. Los Estados Partes en esta Convencidn se comprometen a respetar los derechos y libertades
reconocidos en ellay a garantizar su libre y pleno ejercicio a toda persona que esté sujeta a
su jurisdiccidn, sin discriminacion alguna por motivos de raza, color, sexo, idioma, religion,
opiniones politicas o de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicion econémica,
nacimiento o cualquier otra condicién social.

2. Paralos efectos de esta Convencion, persona es todo ser humano.
Articulo 2. Deber de Adoptar Disposiciones de Derecho Interno
Si el ejercicio de los derechos y libertades mencionados en el articulo 1 no estuviere ya garantizado
por disposiciones legislativas o de otro caracter, los Estados Partes se comprometen a adoptar, con

arreglo a sus procedimientos constitucionales y a las disposiciones de esta Convencion, las medidas
legislativas o de otro caracter que fueren necesarias para hacer efectivos tales derechos y libertades.

°
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| 63 hitp://ww2.0j.gob.gt/es/QueEsOJ/EstructuraOl/UnidadesAdministrativas/Centro
AnalisisDocumentacionJudicial/cds/CDs%20leyes/2009/pdfs/instrumentos/INSINT008.pdf
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Capitulo Il - Derechos Civiles y Politicos
Articulo 3. Derecho al Reconocimiento de la Personalidad Juridica
Toda persona tiene derecho al reconocimiento de su personalidad juridica.
Articulo 4. Derecho ala Vida

1. Toda persona tiene derecho a que se respete su vida. Este derecho estara protegido por la ley
y, en general, a partir del momento de la concepcion. Nadie puede ser privado de la vida
arbitrariamente.

2. Enlos paises que no han abolido la pena de muerte, ésta sélo podra imponerse por los delitos
mas graves, en cumplimiento de sentencia ejecutoriada de tribunal competente y de conformidad
con una ley que establezca tal pena, dictada con anterioridad a la comision del delito. Tampoco
se extenderd su aplicacion a delitos a los cuales no se la aplique actualmente.

3. No se restablecera la pena de muerte en los Estados que la han abolido.

4. En ningun caso se puede aplicar la pena de muerte por delitos politicos ni comunes conexos
con los politicos.

5. No se impondra la pena de muerte a personas que, en el momento de la comision del delito,
tuvieren menos de dieciocho afios de edad o0 mas de setenta, ni se le aplicara a las mujeres
en estado de gravidez.

6. Toda persona condenada a muerte tiene derecho a solicitar la amnistia, el indulto o la
conmutacién de la pena, los cuales podréan ser concedidos en todos los casos. No se puede
aplicar la pena de muerte mientras la solicitud esté pendiente de decision ante autoridad
competente.
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Articulo 5. Derecho a la Integridad Personal
1. Toda persona tiene derecho a que se respete su integridad fisica, psiquica y moral.

2. Nadie debe ser sometido a torturas ni a penas o tratos crueles, inhumanos o degradantes.
Toda persona privada de libertad sera tratada con el respeto debido a la dignidad inherente
al ser humano.

3. Lapenano puede trascender de la persona del delincuente.

4. Los procesados deben estar separados de los condenados, salvo en circunstancias excepcionales,
y seran sometidos a un tratamiento adecuado a su condicion de personas no condenadas.

5. Cuando los menores puedan ser procesados, deben ser separados de los adultos y llevados
ante tribunales especializados, con la mayor celeridad posible, para su tratamiento.

6. Las penas privativas de la libertad tendran como finalidad esencial la reformay la readaptacion
social de los condenados.

Articulo 6. Prohibicién de la Esclavitud y Servidumbre

1. Nadie puede ser sometido a esclavitud o servidumbre, y tanto éstas, como la trata de esclavos
y la trata de mujeres estén prohibidas en todas sus formas.

2. Nadie debe ser constrefiido a ejecutar un trabajo forzoso u obligatorio. En los paises donde
ciertos delitos tengan sefialada pena privativa de la libertad acompafiada de trabajos forzosos,
esta disposicion no podré ser interpretada en el sentido de que prohibe el cumplimiento de
dicha pena impuesta por juez o tribunal competente. El trabajo forzoso no debe afectar a la
dignidad ni a la capacidad fisica e intelectual del recluido.
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3. No constituyen trabajo forzoso u obligatorio, para los efectos de este articulo:

a) lostrabajos o servicios que se exijan normalmente de una persona recluida en cumplimiento
de una sentencia o resolucién formal dictada por la autoridad judicial competente. Tales
trabajos o servicios deberan realizarse bajo la vigilancia y control de las autoridades publicas,
y los individuos que los efectiien no seran puestos a disposicion de particulares, compafiias
0 personas juridicas de caracter privado;

b) el servicio militar y, en los paises donde se admite exencidn por razones de conciencia, el
servicio nacional que la ley establezca en lugar de aquél

c) el servicio impuesto en casos de peligro o calamidad que amenace la existencia o el
bienestar de la comunidad, y

d) el trabajo o servicio que forme parte de las obligaciones civicas normales.
Articulo 7. Derecho a la Libertad Personal
1. Toda persona tiene derecho a la libertad y a la seguridad personal.
2. Nadie puede ser privado de su libertad fisica, salvo por las causas y en las condiciones fijadas
de antemano por las Constituciones Politicas de los Estados Partes o por las leyes dictadas
conforme a ellas.

3. Nadie puede ser sometido a detencion o encarcelamiento arbitrarios.

4. Toda persona detenida o retenida debe ser informada de las razones de su detencion y
notificada, sin demora, del cargo o cargos formulados contra ella.

5. Toda persona detenida o retenida debe ser llevada, sin demora, ante un juez u otro funcionario
autorizado por la ley para ejercer funciones judiciales y tendra derecho a ser juzgada dentro
de un plazo razonable o a ser puesta en libertad, sin perjuicio de que continte el proceso. Su
libertad podré estar condicionada a garantias que aseguren su comparecencia en el juicio.
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6. Toda persona privada de libertad tiene derecho a recurrir ante un juez o tribunal competente,
a fin de que éste decida, sin demora, sobre la legalidad de su arresto o detencién y ordene su
libertad si el arresto o la detencidn fueran ilegales. En los Estados Partes cuyas leyes prevén
gue toda persona que se viera amenazada de ser privada de su libertad tiene derecho a recurrir
a un juez o tribunal competente a fin de que éste decida sobre la legalidad de tal amenaza,
dicho recurso no puede ser restringido ni abolido. Los recursos podran interponerse por si 0
por otra persona.

7. Nadie sera detenido por deudas. Este principio no limita los mandatos de autoridad judicial
competente dictados por incumplimientos de deberes alimentarios.

Articulo 8. Garantias Judiciales
1. Toda persona tiene derecho a ser oida, con las debidas garantias y dentro de un plazo razonable,
por un juez o tribunal competente, independiente e imparcial, establecido con anterioridad
por la ley, en la sustanciacién de cualquier acusacion penal formulada contra ella, o para la
determinacion de sus derechos y obligaciones de orden civil, laboral, fiscal o de cualquier otro
caracter.

2. Toda persona inculpada de delito tiene derecho a que se presuma su inocencia mientras no
se establezca legalmente su culpabilidad. Durante el proceso, toda persona tiene derecho, en

plena igualdad, a las siguientes garantias minimas:

a) derecho del inculpado de ser asistido gratuitamente por el traductor o intérprete, si no
comprende o no habla el idioma del juzgado o tribunal;

b) comunicacion previa y detallada al inculpado de la acusacion formulada;

c) concesion al inculpado del tiempo y de los medios adecuados para la preparacion de su
defensa;

d) derecho del inculpado de defenderse personalmente o de ser asistido por un defensor de
su eleccidn y de comunicarse libre y privadamente con su defensor;
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e) derecho irrenunciable de ser asistido por un defensor proporcionado por el Estado,
remunerado o no segun la legislacién interna, si el inculpado no se defendiere por si mismo
ni nombrare defensor dentro del plazo establecido por la ley;

f) derecho de la defensa de interrogar a los testigos presentes en el tribunal y de obtener
la comparecencia, como testigos o peritos, de otras personas que puedan arrojar luz sobre
los hechos;

g) derecho ano ser obligado a declarar contra si mismo ni a declararse culpable, y

h) derecho de recurrir del fallo ante juez o tribunal superior.
3. Laconfesion del inculpado solamente es vélida si es hecha sin coaccién de ninguna naturaleza.

4. Elinculpado absuelto por una sentencia firme no podra ser sometido a nuevo juicio por los
mismos hechos.

5. El proceso penal debe ser publico, salvo en lo que sea necesario para preservar los intereses
de la justicia.

Articulo 9. Principio de Legalidad y de Retroactividad

Nadie puede ser condenado por acciones u omisiones gque en el momento de cometerse no fueran
delictivos segun el derecho aplicable. Tampoco se puede imponer pena mas grave que la aplicable en
el momento de la comision del delito. Si con posterioridad a la comisién del delito la ley dispone la
imposicion de una pena mas leve, el delincuente se beneficiara de ello.

Articulo 10. Derecho a Indemnizacién

Toda persona tiene derecho a ser indemnizada conforme a la ley en caso de haber sido condenada en
sentencia firme por error judicial.

Articulo 11. Proteccién de la Honra y de la Dignidad
1. Toda persona tiene derecho al respeto de su honra y al reconocimiento de su dignidad.
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2. Nadie puede ser objeto de injerencias arbitrarias o abusivas en su vida privada, en la de su
familia, en su domicilio o en su correspondencia, ni de ataques ilegales a su honra o reputacion.

3. Toda persona tiene derecho a la proteccion de la ley contra esas injerencias o esos ataques.
Articulo 12. Libertad de Conciencia y de Religion

1. Toda persona tiene derecho a la libertad de conciencia y de religién. Este derecho implica la
libertad de conservar su religion o sus creencias, o de cambiar de religion o de creencias, asi
como la libertad de profesar y divulgar su religién o sus creencias, individual o colectivamente,
tanto en publico como en privado.

2. Nadie puede ser objeto de medidas restrictivas que puedan menoscabar la libertad de conservar
su religion o sus creencias o de cambiar de religién o de creencias.

3. Lalibertad de manifestar la propia religion y las propias creencias esta sujeta Unicamente a
las limitaciones prescritas por la ley y que sean necesarias para proteger la seguridad, el orden,
la salud o la moral publicos o los derechos o libertades de los demas.

4. Los padres, y en su caso los tutores, tienen derecho a que sus hijos o pupilos reciban la
educacion religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias convicciones.

Articulo 13. Libertad de Pensamiento y de Expresion

1. Toda persona tiene derecho a la libertad de pensamiento y de expresién. Este derecho
comprende la libertad de buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda indole, sin
consideracion de fronteras, ya sea oralmente, por escrito o en forma impresa o artistica, o por
cualquier otro procedimiento de su eleccion.

2. Elejercicio del derecho previsto en el inciso precedente no puede estar sujeto a previa censura
sino a responsabilidades ulteriores, las que deben estar expresamente fijadas por la ley y ser
necesarias para asegurar:

a) elrespeto alos derechos o ala reputacion de los demas, o
b) Ilaproteccidn de la seguridad nacional, el orden puablico o la salud o la moral publicas.
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3. No se puede restringir el derecho de expresién por vias o0 medios indirectos, tales como el
abuso de controles oficiales o particulares de papel para periddicos, de frecuencias radioeléctricas,
o0 de enseres y aparatos usados en la difusion de informacion o por cualesquiera otros medios
encaminados a impedir la comunicacion y la circulacion de ideas y opiniones.

4. Los espectaculos publicos pueden ser sometidos por la ley a censura previa con el exclusivo
objeto de regular el acceso a ellos para la proteccién moral de la infancia y la adolescencia,
sin perjuicio de lo establecido en el inciso 2.

5. Estard prohibida por la ley toda propaganda en favor de la guerra y toda apologia del odio
nacional, racial o religioso que constituyan incitaciones a la violencia o cualquier otra accion
ilegal similar contra cualquier persona o grupo de personas, por ningn motivo, inclusive los
de raza, color, religion, idioma u origen nacional.

Articulo 14. Derecho de Rectificacion o Respuesta

1. Toda persona afectada por informaciones inexactas o agraviantes emitidas en su perjuicio a
través de medios de difusion legalmente reglamentada y que se dirijan al publico en general,
tiene derecho a efectuar por el mismo 6rgano de difusién su rectificacion o respuesta en las
condiciones que establezca la ley.

2. Enningln caso la rectificacion o la respuesta eximiran de las otras responsabilidades legales
en que se hubiese incurrido.

3. Paralaefectiva proteccién de la honray la reputacion, toda publicacién o empresa periodistica,
cinematogréfica, de radio o television tendra una persona responsable que no esté protegida
por inmunidades ni disponga de fuero especial.

Articulo 15. Derecho de Reunién

Se reconoce el derecho de reunién pacifica y sin armas. El ejercicio de tal derecho sélo puede estar
sujeto a las restricciones previstas por la ley, que sean necesarias en una sociedad democrética, en
interés de la seguridad nacional, de la seguridad o del orden publicos, o para proteger la salud o la
moral publicas o los derechos o libertades de los demas.
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Articulo 16. Libertad de Asociacién

1. Todas las personas tienen derecho a asociarse libremente con fines ideoldgicos, religiosos,
politicos, econdmicos, laborales, sociales, culturales, deportivos o de cualquiera otra indole.

2. Elejercicio de tal derecho sélo puede estar sujeto a las restricciones previstas por la ley que
sean necesarias en una sociedad democratica, en interés de la seguridad nacional, de la
seguridad o del orden publicos, o para proteger la salud o la moral publicas o los derechos y
libertades de los demas.

3. Lodispuesto en este articulo no impide la imposicion de restricciones legales, y aun la privacion
del ejercicio del derecho de asociacion, a los miembros de las fuerzas armadas y de la policia.

Articulo 17. Proteccion a la Familia

1. Lafamilia es el elemento natural y fundamental de la sociedad y debe ser protegida por la
sociedad y el Estado.

2. Sereconoce el derecho del hombre y la mujer a contraer matrimonio y a fundar una familia
si tienen la edad y las condiciones requeridas para ello por las leyes internas, en la medida en
gue éstas no afecten al principio de no discriminacién establecido en esta Convencion.

3. El'matrimonio no puede celebrarse sin el libre y pleno consentimiento de los contrayentes.

4. Los Estados Partes deben tomar medidas apropiadas para asegurar la igualdad de derechos
y la adecuada equivalencia de responsabilidades de los cényuges en cuanto al matrimonio,
durante el matrimonio y en caso de disolucion del mismo. En caso de disolucion, se adoptaran
disposiciones que aseguren la proteccién necesaria de los hijos, sobre la base Unica del interés
y conveniencia de ellos.

5. Laley debe reconocer iguales derechos tanto a los hijos nacidos fuera de matrimonio como
a los nacidos dentro del mismo.
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Articulo 18. Derecho al Nombre

Toda persona tiene derecho a un nombre propio y a los apellidos de sus padres o al de uno de ellos.
La ley reglamentara la forma de asegurar este derecho para todos, mediante nombres supuestos, si
fuere necesario.

Articulo 19. Derechos del Nifio

Todo nifio tiene derecho a las medidas de proteccidn que su condicién de menor requieren por parte

de su familia, de la sociedad y del Estado.

Articulo 20. Derecho a la Nacionalidad
1. Toda persona tiene derecho a una nacionalidad.

2. Toda persona tiene derecho a la nacionalidad del Estado en cuyo territorio nacid si no tiene
derecho a otra.

3. Anadie se privard arbitrariamente de su nacionalidad ni del derecho a cambiarla.
Articulo 21. Derecho a la Propiedad Privada

1. Toda persona tiene derecho al uso y goce de sus bienes. La ley puede subordinar tal usoy
goce al interés social.

2. Ninguna persona puede ser privada de sus bienes, excepto mediante el pago de indemnizacion
justa, por razones de utilidad publica o de interés social y en los casos y segun las formas

establecidas por la ley.

3. Tanto la usura como cualquier otra forma de explotacion del hombre por el hombre, deben
ser prohibidas por la ley.

Articulo 22. Derecho de Circulacion y de Residencia

1. Toda persona que se halle legalmente en el territorio de un Estado tiene derecho a circular
por el mismo y, a residir en €l con sujecion a las disposiciones legales.

2. Toda persona tiene derecho a salir libremente de cualquier pais, inclusive del propio.
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3. El ejercicio de los derechos anteriores no puede ser restringido sino en virtud de una ley, en
la medida indispensable en una sociedad democratica, para prevenir infracciones penales o
para proteger la seguridad nacional, la seguridad o el orden publicos, la moral o la salud
publicas o los derechos y libertades de los demas.

4. Elejercicio de los derechos reconocidos en el inciso 1 puede asimismo ser restringido por la
ley, en zonas determinadas, por razones de interés publico.

5. Nadie puede ser expulsado del territorio del Estado del cual es nacional, ni ser privado del
derecho a ingresar en el mismo.

6. El extranjero que se halle legalmente en el territorio de un Estado parte en la presente
Convencidn, sélo podra ser expulsado de él en cumplimiento de una decisién adoptada
conforme alaley.

7. Toda persona tiene el derecho de buscar y recibir asilo en territorio extranjero en caso de
persecucion por delitos politicos o0 comunes conexos con los politicos y de acuerdo con la
legislacion de cada Estado y los convenios internacionales.

8. Enningln caso el extranjero puede ser expulsado o devuelto a otro pals, sea o no de origen,
donde su derecho a la vida o a la libertad personal esta en riesgo de violacidn a causa de raza,
nacionalidad, religién, condicion social o de sus opiniones politicas.

9. Es prohibida la expulsion colectiva de extranjeros.

Articulo 23. Derechos Politicos

1. Todos los ciudadanos deben gozar de los siguientes derechos y oportunidades:

a) de participar en la direccion de los asuntos publicos, directamente o por medio de
representantes libremente elegidos;
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b) de votary ser elegidos en elecciones periddicas auténticas, realizadas por sufragio universal
e igual y por voto secreto que garantice la libre expresién de la voluntad de los electores,
y

c) de tener acceso, en condiciones generales de igualdad, a las funciones publicas de su pais.
Articulo 24. Igualdad ante la Ley
Todas las personas son iguales ante la ley. En consecuencia, tienen derecho, sin discriminacion, a igual
proteccion de la ley.
Articulo 25. Proteccién Judicial
1. Toda persona tiene derecho a un recurso sencillo y rapido o a cualquier otro recurso efectivo
ante los jueces o tribunales competentes, que la ampare contra actos que violen sus derechos
fundamentales reconocidos por la Constitucidn, la ley o la presente Convencion, aun cuando
tal violacion sea cometida por personas que actlen en ejercicio de sus funciones oficiales.

2. Los Estados Partes se comprometen:

a) agarantizar que la autoridad competente prevista por el sistema legal del Estado decidira
sobre los derechos de toda persona que interponga tal recurso;

b) adesarrollar las posibilidades de recurso judicial, y

c) agarantizar el cumplimiento, por las autoridades competentes, de toda decision en que
se haya estimado procedente el recurso.
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Capitulo Il
Derechos Econémicos, Sociales y Culturales
Articulo 26. Desarrollo Progresivo

Los Estados Partes se comprometen a adoptar providencias, tanto a nivel interno como mediante la
cooperacion internacional, especialmente econdmica y técnica, para lograr progresivamente la plena
efectividad de los derechos que se derivan de las normas econémicas, sociales y sobre educacion,
ciencia y cultura, contenidas en la Carta de la Organizacién de los Estados Americanos, reformada por
el Protocolo de Buenos Aires, en la medida de los recursos disponibles, por via legislativa u otros
medios apropiados.

La ley puede reglamentar el ejercicio de los derechos y oportunidades a que se refiere el inciso anterior,
exclusivamente por razones de edad, nacionalidad, residencia, idioma, instruccion, capacidad civil o
mental, o condena, por juez competente, en proceso penal.

Capitulo IV
Suspension de Garantias, Interpretacion y Aplicacion
Articulo 27. Suspension de Garantias
1. Encaso de guerra, de peligro publico o de otra emergencia que amenace la independencia o
seguridad del Estado parte, éste podra adoptar disposiciones que, en la medida y por el tiempo
estrictamente limitados a las exigencias de la situacion, suspendan las obligaciones contraidas
en virtud de esta Convencion, siempre que tales disposiciones no sean incompatibles con las

demas obligaciones que les impone el derecho internacional y no entrafien discriminacion
alguna fundada en motivos de raza, color, sexo, idioma, religién u origen social.
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2. Ladisposicion precedente no autoriza la suspension de los derechos determinados en los
siguientes articulos: 3 (Derecho al Reconocimiento de la Personalidad Juridica); 4 (Derecho a
la Vida); 5 (Derecho a la Integridad Personal); 6 (Prohibicion de la Esclavitud y Servidumbre);
9 (Principio de Legalidad y de Retroactividad); 12 (Libertad de Conciencia y de Religion); 17
(Proteccion a la Familia); 18 (Derecho al Nombre); 19 (Derechos del Nifio); 20 (Derecho a la
Nacionalidad), y 23 (Derechos Politicos), ni de las garantias judiciales indispensables para la
proteccién de tales derechos.

3. Todo Estado parte que haga uso del derecho de suspension debera informar inmediatamente
a los demas Estados Partes en la presente Convencion, por conducto del Secretario General
de la Organizacion de los Estados Americanos, de las disposiciones cuya aplicacion haya
suspendido, de los motivos que hayan suscitado la suspension y de la fecha en que haya dado
por terminada tal suspension.

Articulo 28. Clausula Federal

1. Cuando se trate de un Estado parte constituido como Estado Federal, el gobierno nacional de
dicho Estado parte cumplira todas las disposiciones de la presente Convencion relacionadas
con las materias sobre las que ejerce jurisdiccion legislativa y judicial.

2. Con respecto a las disposiciones relativas a las materias que corresponden a la jurisdiccién de
las entidades componentes de la federacion, el gobierno nacional debe tomar de inmediato
las medidas pertinentes, conforme a su constitucion y sus leyes, a fin de que las autoridades
competentes de dichas entidades puedan adoptar las disposiciones del caso para el cumplimiento
de esta Convencion.

3. Cuando dos o0 més Estados Partes acuerden integrar entre si una federacion u otra clase de
asociacion, cuidaran de que el pacto comunitario correspondiente contenga las disposiciones
necesarias para que continden haciéndose efectivas en el nuevo Estado asi organizado, las
normas de la presente Convencion.
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Articulo 29. Normas de Interpretacion
Ninguna disposicion de la presente Convencion puede ser interpretada en el sentido de:

a) permitir a alguno de los Estados Partes, grupo o persona, suprimir el goce y ejercicio de
los derechos y libertades reconocidos en la Convencion o limitarlos en mayor medida que
la prevista en ella;

b) limitar el goce y ejercicio de cualquier derecho o libertad que pueda estar reconocido de
acuerdo con las leyes de cualquiera de los Estados Partes o de acuerdo con otra convencion

en que sea parte uno de dichos Estados;

c) excluir otros derechos y garantias que son inherentes al ser humano o que se derivan de
la forma democratica representativa de gobierno, y

d) excluir o limitar el efecto que puedan producir la Declaracion Americana de Derechos y
Deberes del Hombre y otros actos internacionales de la misma naturaleza.

Articulo 30. Alcance de las Restricciones

Las restricciones permitidas, de acuerdo con esta Convencion, al goce y ejercicio de los derechos y
libertades reconacidas en la misma, no pueden ser aplicadas sino conforme a leyes que se dictaren
por razones de interés general y con el propésito para el cual han sido establecidas.

Articulo 31. Reconocimiento de Otros Derechos

Podran ser incluidos en el régimen de proteccidn de esta Convencion otros derechos y libertades que
sean reconocidos de acuerdo con los procedimientos establecidos en los articulos 76 y 77.
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Capitulo V
Deberes de las Personas
Articulo 32. Correlacién entre Deberes y Derechos
1. Toda persona tiene deberes para con la familia, la comunidad y la humanidad.

2. Los derechos de cada persona estan limitados por los derechos de los demas, por la seguridad
de todos y por las justas exigencias del bien comdn, en una sociedad democratica.

Parte Il - Medios de Proteccion

Capitulo VI

De los Organos Competentes

Articulo 33.

Son competentes para conocer de los asuntos relacionados con el cumplimiento de los compromisos
contraidos por los Estados Partes en esta Convencion:

a) laComision Interamericana de Derechos Humanos, llamada en adelante la Comision, y

b) laCorte Interamericana de Derechos Humanos, llamada en adelante la Corte.
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Observaciones Generales de los Organos
de Tratados Internacionales

El Comité de Derechos Humanos recomendé a Guatemala en relacion al cumplimiento del
Pacto de Derechos Civiles y Politicos que:

El Estado parte debe sefialar claramente y oficialmente que no tolera ninguna forma de estigmatizacion
social de la homosexualidad, bisexualidad, transexualidad y acoso, discriminacion o violencia contra
personas por su orientacién sexual o su identidad de género. El Estado parte debe garantizar la

investigacion, judicializacion y sancién de cualquier hecho discriminatorio o de violencia motivado por

la orientacion sexual de la victima64.

El Comité contra la Tortura que supervisa el cumplimiento de Convencion contra la Tortura
y otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes en 2013 recomendd a Guatemala:

Adopte medidas efectivas para proteger a las personas lesbianas, homosexuales, bisexuales y transexuales
contra los actos de discriminacion y agresiones de las cuales podrian ser objeto, y velar por que todos
los casos de violencia sean, sin demora y de manera efectiva e imparcial, objeto de investigacion,
enjuiciamiento y sanciones, y porque las victimas obtengan una reparacion adecuada®.

Resoluciones de la Corte Interamericana de Derechos Humanos

El Estado de Guatemala ratifico la Convencion Americana de Derechos Humanos a través del
Decreto 6-78 del Congreso de la Republica; ademas reconoce la competencia de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos por medio del Acuerdo Gubernativo 123-87.
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Opinion Consultiva OC-24/17 de la Corte Interamericana de Derechos Humanos
(Corte IDH)°®®:

Obligaciones estatales en relacion con el cambio de nombre, la identidad de género, y los
derechos derivados de un vinculo entre parejas del mismo sexo (Interpretacion y alcance de
los articulos 1.1, 3, 7, 11.2, 13, 17, 18 y 24, en relacion con el articulo 1 de la Convencion
Americana Sobre Derechos Humanos.

En su decision, la Corte IDH reiterd sus posturas anteriores en las que reconocia que la orientacion
sexual, y la identidad de género son protegidas por la Convencion Americana y que esta proscrita
cualquier norma, acto o préctica discriminatoria basada en alguna de estas caracteristicas®’.

La Corte IDH también menciona no se puede considerar como un argumento valido la falta
de consensos sobre los derechos de las personas que se distinguen por su orientacion sexual,

identidad o expresion de género para que se nieguen o restrinjan los derechos humanos.

Respecto a la identidad de género, opind por unanimidad que:

El cambio de nombre y en general la adecuacién de los registros publicos y de los documentos
de identidad para que estos sean conformes a la identidad de género auto- percibida constituye
un derecho protegido por los articulos 3, 7.1, 11.2 y 18 de la Convencion Americana, en relacion
con el 1.1 y 24 del mismo instrumento, por lo que los Estados estén en la obligacion de
reconocer, regular, y establecer los procedimientos adecuados para tales fines, en los términos
establecidos en los parrafos 85 a 116.

Los Estados deben garantizar que las personas interesadas en la rectificacion de la anotacion
del género o en su caso a las menciones del sexo, en cambiar su nombre, adecuar su imagen
en los registros y/o en los documentos de identidad de conformidad con su identidad de
género auto-percibida, puedan acudir a un procedimiento o un tramite: a) enfocado a la
adecuacion integral de la identidad de género auto-percibida; b) basado Unicamente en el
consentimiento libre e informado del solicitante sin que se exijan requisitos como certificaciones
meédicas y/o psicoldgicas u otros que puedan resultar irrazonables o patologizantes; ¢) debe
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ser confidencial. Ademas, los cambios, correcciones o adecuaciones en los registros, y los
documentos de identidad no deben reflejar los cambios de conformidad con la identidad de
género; d) debe ser expedito y en la medida de lo posible debe tender a la gratuidad, y €) no
debe requerir la acreditacion de operaciones quirdrgicas y/o hormonales. El procedimiento
que mejor se adecua a esos elementos es el procedimiento o tramite materialmente
administrativo o notarial. Los Estados pueden proveer paralelamente una via administrativa,
gue posibilite la eleccién de la persona, en los términos establecidos en los parrafos 117 a
161.

Respecto a la igualdad y no discriminacion a parejas del mismo sexo, la CortelDH opin6 por
unanimidad que:

e LaConvencién Americana, en virtud del derecho a la proteccién de la vida privada y familiar
(articulo 11.2), asi como del derecho a la proteccion de la familia (articulo 17), protege el
vinculo familiar que puede derivar de una relacion de una pareja del mismo sexo en los términos
establecidos en los parrafos 173 a 199.

e ElEstado debe reconocer y garantizar todos los derechos que se derivan de un vinculo familiar
entre personas del mismo sexo de conformidad con lo establecido en los articulos 11.2y 17.1
de la Convencion Americana, y en los términos establecidos en los parrafos 200 a 218.

También respecto a la igualdad y no discriminacion a parejas del mismo sexo, con seis votos
a favor y uno en contra, opiné que:

e Deacuerdoalosarticulos 1.1, 2, 11.2, 17 y 24 de la Convencidn es necesario que los Estados

garanticen el acceso a todas las figuras ya existentes en los ordenamientos juridicos
internos, en los términos establecidos en los parrafos 200 a 228.
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Caso Atala Riffo y nifias vs. Chile de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos®®

Karen Atala llevé su caso ante la Corte IDH por la custodia parental de sus cuatro hijos (un
nifio y tres nifias) y derechos de las personas LGBTI.

Atala se divorcid de su esposo y llegé a un acuerdo sobre la custodia de sus tres hijas, sin
embargo, al declararse abiertamente como una persona de la poblacion LGBTIQ+y mudarse
con su pareja; su exesposo intentd quitarle la custodia de sus hijas. La Corte Suprema de
Justicia de Chile le dio la custodia al exesposo sefialando que la relacion homosexual de Atala
podria poner en riesgo a sus hijas.

La Comision Interamericana de Derechos Humanos (CIDH) someti6 a jurisdiccion de la Corte
IDH el caso de Atala Riffo y nifias contra la Republica de Chile.

La CIDH sefialaba la responsabilidad internacional del Estado por el trato discriminatorio y
la interferencia arbitraria en la vida privada y familiar que habria sufrido la sefiora Atala debido
a su orientacion sexual en el proceso judicial que resulté en el retiro del cuidado y custodia
de sus hijas.

La Corte IDH declaré por unanimidad que:

El Estado es responsable por la violacion del derecho a la igualdad y la no discriminacion
consagrado en el articulo 24, en relacion con el articulo 1.1 de la Convencién Americana sobre
Derechos Humanos, en perjuicio de Karen Atala Riffo, de conformidad con lo establecido en
los parrafos 94 a 99, 107 a 146 y 218.

El Estado es responsable por la violacion del derecho a la igualdad y la no discriminacion
consagrado en el articulo 24, en relacion con los articulos 19y 1.1. de la Convencién Americana,
en perjuicio de las nifias M., V. y R., de conformidad con lo establecido en los parrafos 150 a
155 de esta Sentencia.
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El Estado es responsable por la violacion del derecho a la vida privada consagrado en el articulo
11.2, en relacién con el articulo 1.1. de la Convencidon Americana, en perjuicio de Karen Atala
Riffo, de conformidad con lo establecido en los parrafos 161 a 167 y 225 a 230 de esta Sentencia.

El juez Diego Garcia-Sayan y las juezas Margarette May Macaulay y Rhadys Abreu Blondet
votaron a favor del siguiente punto resolutivo. Los jueces Manuel E. Ventura Robles, Leonardo
A. Franco y Alberto Pérez Pérez votaron en contra. En consecuencia, en aplicacion de los
articulos 23.3 del Estatuto de la Corte Interamericana de Derechos Humanos y 16.4 del

Reglamento de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, se declaro que:

El Estado es responsable de la violacion de los articulos 11.2 y 17.1, en relacion con el articulo
1.1 de la Convencion Americana en perjuicio de Karen Atala Riffo y de las nifias M., V. y R., de
conformidad con lo establecido en los parrafos 168 a 178 de esta Sentencia.

Por unanimidad, que:

El Estado es responsable por la violacion del derecho a ser oido consagrado en el articulo 8.1,
en relacion con los articulos 19 y 1.1 de la Convencion Americana en perjuicio de las nifias M.,
V. y R., de conformidad con lo establecido en los parrafos 196 a 208 de esta Sentencia.

El Estado es responsable por la violacion de la garantia de imparcialidad consagrada en el
articulo 8.1, en relacion con el articulo 1.1 de la Convencién Americana, respecto a la investigacion
disciplinaria, en perjuicio de Karen Atala Riffo, de conformidad con lo establecido en los
parrafos 234 a 237 de esta Sentencia.

Por cinco votos a favor y uno en contra, que:

112

El Estado no viol0 la garantia judicial de imparcialidad consagrada en el articulo 8.1 de la
Convencion Americana, en relacién con las decisiones de la Corte Suprema de Justicia y el
Juzgado de Menores de Villarrica, en los términos de los parrafos 187 a 192 de la presente
Sentencia.
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Asimismo, la Corte IDH dispuso por unanimidad que:

e El Estado debe brindar, la atencion médica y psicoldgica o psiquiatrica gratuita y de forma
inmediata, adecuada y efectiva, a través de sus instituciones publicas de salud especializadas
a las victimas que asi lo soliciten, de conformidad con lo establecido en los pérrafos 254 y 255
de la presente Sentencia.

e ElEstado debe realizar las publicaciones indicadas en el parrafo 259 de la presente Sentencia,
en el plazo de seis meses contado a partir de la notificacion de la misma.

» El Estado debe realizar un acto publico de reconocimiento de responsabilidad internacional
por los hechos del presente caso, de conformidad con lo establecido en los parrafos 263 y 264
de la presente Sentencia.

e El Estado debe continuar implementando, en un plazo razonable, programas y cursos
permanentes de educacion y capacitacion dirigidos a funcionarios publicos a nivel regional y
nacional y particularmente a funcionarios judiciales de todas las &reas y escalafones de la rama
judicial, de conformidad con lo establecido en los parrafos 271y 272 de la presente Sentencia.

e ElEstado debe pagar las cantidades fijadas en los parrafos 294 y 299 de la presente Sentencia,
por concepto de indemnizacién por dafio material e inmaterial y por el reintegro de costas y
gastos, segun corresponda, en los términos del parrafo 306 de la misma.

e ElEstado debe, dentro del plazo de un afio contado a partir de la notificacion de esta Sentencia,
rendir al Tribunal un informe sobre las medidas adoptadas para cumplir con la misma.

« LaCorte supervisara el cumplimiento integro de esta Sentencia, en ejercicio de sus atribuciones
y en cumplimiento de sus deberes conforme a la Convencion Americana sobre Derechos
Humanos, y dard por concluido el presente caso una vez que el Estado haya dado cabal
cumplimiento a lo dispuesto en la misma.
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Caso Duque vs. Colombia de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos:®°

La Corte IDH declaro responsable internacionalmente al Estado de Colombia por violacion
al derecho de igualdad ante la ley y a la no discriminacion por prejuicio.

Al sefior Angel Alberto Duque no se le permitio acceder a la pension de sobrevivencia, luego
de que su pareja falleciera; la negacion se dio con base en que se trataba de una pareja del
mismo sexo ; es hasta el afio 2007 que la Corte Constitucional de Colombia reconoce los
beneficios de pension, seguro social y derechos de propiedad de parejas del mismo sexo-;
ademas el sefior Duque sefialaba que se estaba discriminando por ser una persona portadora
de VIHy que sin tener la pension no podria acceder a los servicios de salud.

La Comisién interamericana de Derechos Humanos (CIDH) someti6 a la jurisdiccion de la
Corte IDH el caso de Angel Alberto Duque.

La CIDH sefialaba la responsabilidad de la Republica de Colombia sefialando que:

[...] la alegada diferencia de trato no podria considerarse idonea porque el concepto de familia
referido por el Estado seria limitado y estereotipado, excluyendo supuestamente de manera
arbitraria formas diversas de familia. Adicionalmente, la Comision constaté que el Estado no
habria proveido a la presunta victima de un recurso efectivo frente a la supuesta violacién y
que, por el contrario, las autoridades judiciales que conacieron el caso habrian perpetuado
con sus decisiones los perjuicios y la estigmatizacién de las personas y parejas del mismo
sexo. Finalmente, concluy6 que, debido a los multiples factores de vulnerabilidad en que se
encontraria el sefior Duque, incluyendo su orientacion sexual, ser portador de VIH, y su
condicion economica, la presunta victima también se habria visto afectada en su derecho a
la integridad personal.

La Corte IDH declaré que:
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Por cuatro votos a favor y dos en contra, que el Estado es responsable por la violacién al
derecho a la igualdad ante la ley, reconocido en el articulo 24 de la Convencion Americana,
en relacion con el articulo 1.1 de la misma, en los términos de los parrafos 89 a 138 de esta
Sentencia.

69 Sentencia del 26 de febrero de 2016
https://www.corteidh.or.cr/docs/casos/articulos/seriec_310_esp.pdf
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Por cuatro votos a favor y dos en contra, que el Estado no es responsable por la violacion al
deber de adoptar disposiciones de derecho interno, establecido en el articulo 2 de la Convencién
Americana, en relacion con los articulos 24 y 1.1 del mismo instrumento, en los términos del
parrafo 139 de la presente Sentencia.

Por cuatro jueces a favor y dos en contra, que el Estado no es responsable por la violacién a
los derechos a las garantias judiciales y proteccién judicial reconocidos en los articulos 8.1y
25 de la Convencién Americana, en relacion con los articulos 1.1 y 2 de la misma, en los
términos de los parrafos 145 a 166 de la presente Sentencia.

Por cuatro votos a favor y dos en contra, que el Estado no es responsable por la violacion a
los derechos a la vida y a la integridad personal reconocidos en los articulos 4.1y 5.1 de la
Convencion Americana, en relacién con los articulos 1.1 y 2 de la misma, en los términos de
los parrafos 171 a 192 de esta Sentencia.

La Corte IDH dispuso que:

Por cuatro votos a favor y dos en contra, que el Estado debe garantizar al sefior Duque el
tramite prioritario de su eventual solicitud a una pensién de sobrevivencia, en los términos
de los parrafos 199 y 200 de esta Sentencia.

Por cuatro votos a favor y dos en contra, que el Estado debe pagar, dentro del plazo de un
afio a partir de la notificacion de esta Sentencia, las cantidades fijadas en los parrafos 221y
227 de esta Sentencia por concepto de indemnizacién por dafio inmaterial, asi como por el
reintegro de costas y gastos.

Por unanimidad, que el Estado debe reintegrar al Fondo de Asistencia Legal de Victimas de la
Corte Interamericana de Derechos Humanos la cantidad erogada durante la tramitacion del
presente caso, en los términos del parrafo 230 de esta Sentencia.

Por unanimidad, que el Estado debe rendir al Tribunal un informe, dentro del plazo de un afio

contado a partir de la notificacion de esta Sentencia, sobre las medidas adoptadas para cumplir
con la misma.
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e Por unanimidad, que la Corte supervisara el cumplimiento integro de esta Sentencia, en
ejercicio de sus atribuciones y en cumplimiento de sus deberes conforme a la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos, y dara por concluido el presente caso una vez que el
Estado haya dado cabal cumplimiento a lo dispuesto en la misma.

Caso Flor Freire vs. Ecuador de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos "

El teniente Flor Freire llevo su caso ante la Corte IDH, ya que se le habia separado de su cargo
dentro del ejército por mala conducta profesional debido a que mantuvo relaciones sexuales
con un soldado de otro rango. Dentro del Reglamento de Disciplina Militar de Ecuador se
sancionan los actos sexuales entre personas del mismo sexo con la separacion del cargo.

La Comisién Interamericana de Derechos Humanos (CIDH) sometio a jurisdiccion de la Corte
IDH el caso de Flor Freire contra la Republica del Ecuador.

La CIDH sefialaba la responsabilidad de la Republica del Ecuador en la separacién del cargo
estableciendo que:

[...] con base en el entonces vigente Reglamento de Disciplina Militar, especificamente, la
norma que sancionaba con la separacion del servicio los actos sexuales entre personas del
mismo sexo. La Comisién encontré que el reglamento entonces vigente contemplaba una
sancion menos lesiva para los “actos sexuales ilegitimos”, en comparacién con los “actos de
homosexualidad”, por lo que aleg6 que dicha diferencia de trato era discriminatoria. Ademas,
determiné que “en el proceso especifico, tanto en la actividad probatoria como en la motivacion
judicial, [presuntamente] estuvieron presentes sesgos y prejuicios discriminatorios respecto
de la aptitud de una persona para ejercer sus funciones dentro de una institucién militar en
razon de su orientacion sexual real o percibida”. Finalmente, la Comisién alegé que el proceso
seguido en contra del sefior Homero Flor Freire presuntamente habria violado la garantia de
imparcialidad y que la demanda de tutela presentada no habria constituido un recurso efectivo
para proteger sus derechos.
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La Corte IDH declar6 por unanimidad que:

« ElEstado es responsable por la violacion del derecho a la igualdad ante la ley y la prohibicion
de discriminacién reconocidos en el articulo 24 de la Convencidn, en relacién con los articulos
1.1y 2 del mismo instrumento, en los términos de los parrafos 109 a 140 de esta Sentencia.

e El Estado es responsable por la violacion del derecho a la honra y a la dignidad, reconocido
en el articulo 11.1 de la Convencion, en relacion con el articulo 1.1 del mismo instrumento,
en los términos de los parrafos 153 a 158 de esta Sentencia.

- El Estado es responsable por la violacion de la garantia de imparcialidad reconocida en el
articulo 8.1 de la Convencidn, en relacion con el articulo 1.1 del mismo instrumento, en perjuicio
del sefior Homero Flor Freire, en los términos de los parrafos 168 a 181 de esta Sentencia.

e ElEstado no es responsable por la violacion del principio de legalidad, reconocido en el articulo
9 de la Convencién Americana, en relacién con el articulo 1.1 del mismo instrumento, en los
términos de los parrafos 144 a 151 de esta Sentencia.

e ElEstado no es responsable por la violacién de la garantia del deber de motivacion reconocido
en el articulo 8.1 de la Convencion, en relacion con el articulo 1.1 del mismo instrumento, en
los términos de los parrafos 182 a 194 de esta Sentencia.

= El Estado no es responsable de la violacion del derecho a un recurso efectivo reconocido en
el articulo 25.1 de la Convencidn, en relacién con los articulos 1.1 y 2 del mismo instrumento,
en los términos de los parrafos 198 a 211 de esta Sentencia.

Asimismo, la Corte IDH dispuso por unanimidad que

e Esta Sentencia constituye por si misma una forma de reparacion.
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e El Estado debe otorgar al sefior Flor Freire, en un plazo de un afio a partir de la notificacion
de esta Sentencia, el grado que corresponda a sus comparieros de promocién al momento del
cumplimiento de esta medida y colocarlo en la situacion de un militar en situacion de retiro
0 servicio pasivo, que se hubiese retirado voluntariamente, asi como concederle todos los
beneficios prestacionales y sociales que correspondan a dicho rango, de conformidad con lo
establecido en el parrafo 227 de esta Sentencia.

e El Estado debe reconocer al sefior Flor Freire y pagar, en un plazo de un afio a partir de la
notificacion de esta Sentencia, las cargas prestacionales correspondientes a la seguridad social
(a efectos de la futura jubilacion y cesantia) a las que tendria derecho si se hubiese separado
voluntariamente de la institucion al momento que el Estado realice dicho pago, teniendo en
cuenta el rango en que se encuentren sus compafieros de promocion al momento de dicho
pago, de conformidad con lo establecido en el parrafo 228 de esta Sentencia.

e ElEstado debe adoptar, en un plazo de un afio a partir de la notificacién de esta Sentencia,
todas las medidas de derecho interno que sean necesarias para asegurar que ningun acto
administrativo o decision adoptada en el proceso disciplinario, declarado violatorio de los
derechos reconocidos en la Convencion Americana, produzca efecto legal alguno en los derechos
sociales y/o prestacionales que corresponderian al sefior Flor Freire de haberse retirado
voluntariamente de las Fuerzas Armadas ecuatorianas. Ademas, el Estado debera eliminar la
referencia a dicho proceso de su hoja de vida militar, de conformidad con lo establecido en
el parrafo 229 de esta Sentencia.

- El Estado debe realizar las publicaciones indicadas en el parrafo 231 de esta Sentencia, de
conformidad con lo establecido en dicho parrafo.

e El Estado debe poner en préactica, dentro de un plazo razonable, programas de capacitacion
de caracter continuo y permanente a los miembros de las Fuerzas Armadas sobre la prohibicién
de discriminacion por orientacion sexual, en los términos de los parrafos 238 y 239 de esta
Sentencia.
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e ElEstado debe pagar, dentro del plazo de un afio a partir de la notificacion de esta Sentencia,
las cantidades fijadas en los parrafos 252, 258 y 264 por concepto de indemnizaciones por
dafio material e inmaterial, asi como reintegro de costas y gastos, en los términos de dichos
parrafos y los parrafos 268 a 273 de esta Sentencia.

e ElEstado debe reintegrar al Fondo de Asistencia Legal de Victimas de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos la cantidad erogada durante la tramitacion del presente caso, en los
términos de lo establecido en los parrafos 267 y 273 de esta Sentencia.

e El Estado debe rendir al Tribunal un informe, dentro del plazo de un afio contado a partir de
la notificacion de la presente Sentencia, sobre las medidas adoptadas para cumplir con la
misma, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo 232 de esta Sentencia.

e LaCorte supervisara el cumplimiento integro de esta Sentencia, en ejercicio de sus atribuciones
y en cumplimiento de sus deberes conforme a la Convencion Americana sobre Derechos
Humanos, y dara por concluido el presente caso una vez que el Estado haya dado cabal
cumplimiento a lo dispuesto en la misma.
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Recomendaciones al Estado de Guatemala

Examen Periodico Universal (EPU)"™

Se refiere a un proceso singular que incluye un examen de expedientes de DDHH de todos
los Estados que son miembros de UN. En el EPU que el Comité de Derechos Humanos ha
hecho a Guatemala, en el tema de poblacién LGBTIQ+ se resaltan las siguientes
recomendaciones:

2008"%:
Adoptar medidas para luchar contra la violencia de la que son victimas las personas LGBTI, lo que
incluye linchamientos. Igualmente, luchar contra la impunidad en que se encuentran estos casos,
lo cual se puede lograr a través de procesos de capacitacion y seguimiento de los casos.

2012";
Considere la posibilidad de fortalecer las medidas necesarias para la proteccion e integracion de
las personas LGBTI”. Es necesario resaltar que tanto esta como la recomendacion de 2008 fueron
aceptadas por el Estado de Guatemala.

2018"%:
Adoptar medidas de concientizacion para garantizar que las personas pertenecientes a la comunidad
LGBTI no sean discriminadas por su orientacion sexual e identidad de género ni sean victimas de
crimenes de odio; crear un marco legislativo e implementar politicas publicas para eliminar la
violencia y la discriminacion basadas en la orientacion sexual y la identidad de género; enmendar
el Cédigo Penal para penalizar los delitos de odio y los delitos de intolerancia social basados en la
orientacion sexual, la identidad de género y las caracteristicas sexuales; adoptar medidas para
garantizar la proteccién de la vida y la integridad fisica de las personas LGBTI e intersexuales.

°
120 L https://www.ohchr.org/sp/HRBodies/UPR/Pages/UPRMain.aspx
2 https://www.oacnudh.org.gt/estandares/docs/Boletines/boletin24.pdf
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Informes tematicos

2012: -
ACNUDH

En el Informe Nacidos Libres e iguales: Orientacién sexual e identidad de género en las
normas internacionales de derechos humanos de la Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Derechos Humanos en el cual se brindaban 5 recomendaciones
a los Estados respecto a las personas LGBTIQ+:

1. Proteger a las personas contra la violencia homofdbica y transfobica. Incluir la orientacion
sexual y la identidad de género como caracteristicas protegidas en las leyes sobre delitos
motivados por prejuicios. Establecer sistemas eficaces para registrar de los actos de violencia
motivados por prejuicios e informar sobre ellos. Asegurar una investigacion y enjuiciamiento
de los autores y dar una reparacion a las victimas de ese tipo de violencia. En las leyes y politicas
de asilo se debe reconocer que la persecucion en razon de la orientacion sexual o identidad
de género de la persona puede constituir un fundamento valido de la solicitud de asilo.

2. Prevenir la tortura y los tratos crueles, inhumanos y degradantes contra las personas LGBT
gue estén detenidas, prohibiendo y sancionando este tipo de actos y asegurando que se ofrezca
una reparacion a las victimas. Investigar todos los actos de maltrato cometidos por agentes
estatales Estado y hacer comparecer ante la justicia a los responsables. Ofrecer capacitacion
adecuada a los oficiales encargados del cumplimiento de la ley y de asegurar una supervision
eficaz en los lugares de detencion.

3. Derogar las leyes que tipifican penalmente la homosexualidad, incluidas todas las que prohiben
la conducta sexual privada consentida entre adultos del mismo sexo. Asegurar que no se
arreste ni detenga a las personas sobre la base de su orientacion sexual o identidad de género
ni se las someta a examenes fisicos infundados y degradantes con la intencion de determinar
su orientacion sexual.
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4. Prohibir la discriminacion basada en la orientacién sexual y la identidad de género. Promulgar
leyes amplias que incluyan la orientacién sexual y la identidad de género como fundamentos
prohibidos de discriminacion. En particular, asegurar que no haya discriminacién en el acceso
a los servicios basicos, incluso en el contexto del empleo y de la atencion de la salud. Ofrecer
educacion y capacitacion para prevenir la discriminacion y la estigmatizacion de las personas
LGBT e intersexuales.

5. Salvaguardar la libertad de expresion, de asociacién y de reunién pacifica de las personas LGBT
e intersexuales. Toda limitacién de esos derechos debe ser compatible con el derecho
internacional y no discriminatoria. Proteger a las personas que ejercen sus derechos de libertad
de expresion, asociacién y reunién contra actos de violencia e intimidacion cometidos por
partes del sector privado.

2014: 76
ACNUR

El Alto Comisionado de las Naciones unidas para los Refugiados (ACNUR) resaltaba en el
informe La Proteccion Internacional de Personas LGBTI que:

La discriminacidn, el odio y la violencia en todas sus formas puede impactar negativamente
en la capacidad del solicitante para presentar una solicitud. Algunas personas pueden estar
profundamente afectadas por sentimientos de vergiienza, homofobia internalizada y trauma,
y como consecuencia su capacidad de presentar su caso puede ser disminuida en gran medida.
Si el solicitante esta en proceso de aceptar su identidad o teme expresar abiertamente su
orientacion sexual e identidad de género, puede ser reacio a exponer la dimension real de la
persecucion sufrida o temida. En general no se deben hacer juicios negativos de alguien que
no ha declarado su orientacién sexual o identidad de género en la fase de seleccion o en las
primeras etapas de la entrevista. Debido a su naturaleza a menudo compleja, las solicitudes
basadas en la orientacion sexual y/o identidad de género son generalmente inadecuadas para
el procesamiento acelerado o la aplicacion de conceptos de "pais u origen seguro”
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2015;
CIDH'’

En el informe Violencia contra Personas Lesbianas, Gay, Bisexuales, Trans e intersex en
Ameérica realizado por la Comisién Interamericana de Derechos Humanos sefiala que:

[...]Los Estados tienen el deber de actuar con debida la diligencia para prevenir, investigar,
juzgar, sancionar y reparar violaciones de derechos humanos, incluyendo asesinatos y otros
actos de violencia. Segun el Alto Comisionado de Naciones Unidas para los Derechos Humanos,
esta obligacion incluye adoptar medidas legislativas y de otro caracter para prohibir, investigar
y sancionar todos los actos de violencia e incitacion a la violencia motivados por prejuicio y
dirigidos contra las personas LGBTI; proporcionar reparacion a las victimas y proteccién contra
represalias; condenar publicamente esos actos; y registrar estadisticas sobre dichos crimenes
y sobre el resultado de las investigaciones, las actuaciones judiciales y las medidas de reparacion.

Menciona recomendaciones especificas para contextos de violencia separandolas en area o
grupo especifico:

e Libertad de expresién

e Fuerzas de seguridad del Estado
e Salud

e Educacion

Ademas, menciona recomendaciones especificas para grupos particulares de personas LGBTI:

e Pueblos Indigenas

e Mujeres

e Personas en el contexto de movilidad humana

« Nifios, nifias y adolescentes

» Defensorasy defensores de Derechos Humanos

e Personas afrodescendientes y otras personas afectadas por la discriminacion racial
= Personas que viven en la pobreza

» Personas privadas de libertad °
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ACNUDH'®:

La Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos
presentd una infografia sobre Informacion sobre Salud y Derechos Sexuales y Reproductivos
de Personas Lesbianas, Gais, Bisexuales, Transgénero e Intersex en el que sefialaban las
obligaciones de los Estados con la poblacion LGBTIQ+ para respetar, proteger y realizar los
DDHH:

e Respetar, los Estados deben abstenerse de interferir directa o indirectamente con el disfrute
de los derechos humanos. Por ejemplo, los Estados deben derogar leyes que penalizan las
relaciones sexuales privadas y consensuadas entre adultos del mismo sexo, las leyes que
penalizan el travestismo, y otras leyes usadas para castigar por motivos de orientacion sexual
e identidad de género, violando las normas internacionales de derechos humanos.

e Proteger, el Estado tiene la obligacion de asegurar que terceras personas no infrinjan los
derechos humanos de las personas LGBT e intersex, con inclusion de las intervenciones médicas
forzosas o la negacion de la atencion médica necesaria. En casos de violencia motivada por
el odio contra las personas LGBT e intersex cometida por particulares, grupos organizados u
organizaciones extremistas, el incumplimiento por parte del Estado de investigar y castigar
este tipo de violencia y garantizar una reparacion a las victimas, infringe las obligaciones de
los Estados en materia de derechos humanos.

e Realizar, la obligacién de realizar exige a los Estados tomar las debidas acciones legislativas,
administrativas, presupuestarias, judiciales y de otra indole para eliminar la discriminacion
contra las personas LGBT e intersex. Los Estados deben promulgar leyes integrales que prohiban
la discriminacion por motivos de orientacion sexual, identidad de género y otras condiciones,
y garantizar a las personas LGBT e intersex el acceso a servicios de atencion de salud en igualdad
de condiciones que las demas personas.
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201
OEA’®:

En el informe Avances y desafios hacia el reconocimiento de los derechos de las personas
LGBTI en las Ameéricas se recomienda a los Estados la garantia, reconocimiento y promocion
de los derechos de las personas LGBTIQ+, asi como esta otra serie de recomendaciones
especificas, se enumeran algunas a continuacion:

e Implementar politicas de recoleccién y analisis de datos estadisticos sobre la violencia y la
discriminacién que afectan a las personas LGBTI, y sobre los diversos aspectos de la vida de
las personas lesbhianas, gay, bisexuales, trans e intersex (por ejemplo, educacién, trabajo,
vivienda, salud).

« Asegurar el derecho de cada persona a definir de manera autonoma su identidad sexual y de
género y a que los datos que figuran en cualquier registro oficial o legal, asi como en los
documentos de identidad, sean acordes o correspondan a la definicién y la imagen a que
tienen de si mismos.

e Crear mecanismos especiales en los sistemas de proteccidn para nifias, nifios y adolescentes
LGBTI que estén adecuados a la proteccion de su orientacion sexual, identidad de género -real
0 percibida-.

e Garantizar espacios de participacion politica y de construccion de politicas publicas a las
personas LGBTI, con la finalidad de estas personas vean reflejados sus reales necesidades y
demandas.

e Adecuar a los sistemas de administracion de la justicia para que tengan en cuenta el respeto
y la proteccion de los derechos humanos de las personas LGBTI, considerando particularmente
su orientacion sexual, identidad de género -real o percibida-.

e Establecer legislaciones, programas y directrices que protejan a las familias diversas formadas
por parejas del mismo sexo.

- Adoptar leyes de identidad de género que reconozcan el derecho de las personas trans a

rectificar su nombre y el componente sexo en sus certificados de nacimiento, documentos de
identidad y demas documentos legales.
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CortelDH®®

En el Cuadernillo 19 de jurisprudencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos
se realizo para dar a conocer las principales lineas jurisprudenciales de la Corte en la tematica
de las personas LGBTIQ+.

El cuadernillo presenta extractos mas relevantes de los casos contenciosos y opiniones
consultivas que la CortelDH ha tratado con respecto a personas LGBTIQ+ con especial atencién
al alcance de los derechos, obligaciones del Estado y relacion con algunos derechos
convencionales.

La estructura del contenido del cuadernillo es la siguiente:

e Aspectos generales
< Orientacion sexual como “otra condicion social”
e |dentidad de género como “otra condicién social”
e (Categoria género como “otra condicion social”
e Autopercepcion y reconocimiento social
e Prohibicién de discriminacién en base a orientacidén sexual e identidad de género
= Relacion con otros derechos
e Personalidad juridica
e Derecho a la personalidad juridica
e Derecho al nombre
e Derecho alaidentidad y autonomia
e Debido proceso
e Famillia
= Laproteccion convencional del vinculo entre parejas del mismo sexo
e Los mecanismos por los cuales el Estado podria proteger a las familias diversas
e lgualdad ante la ley
e Reparaciones
e Restitucién
= Satisfaccion
e Garantias de no repeticion
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COMPENDIO SOBRE MARCO CONCEPTUAL, NORMATIVA NACIONAL, INTERNACIONAL Y JURISPRUDENCIA
SOBRE DERECHOS HUMANOS DE PERSONAS LGBTI% DIRIGIDA A SERVIDORES PUBLICOS

2019
ACNUDH?8:

En el informe de Actividades de la Oficina en Guatemala del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Derechos Humanos con respecto a las personas LGBTI, se
recomienda al Estado adoptar medidas para proteger a las personas lesbianas, bisexuales y
transgénero de la violencia y la discriminacion, y evitar la adopcién de leyes discriminatorias.

2020
ILGALAC®?:

La Asaciacion Internacional de Lesbianas, Gais, Bisexuales, Trans e Intersex para América
Latinay el Caribe (ILGALAC) realiz6 el informe Crimenes de odio contra personas LGBTI
en América Latina y el Caribe en el que se relatan distintos casos de casos de crimenes
incentivados por la orientacion sexual y/o identidad de género de las personas y la falta de
normativa legal para prohibir y castigar este tipo de actos violentos.

Experto Independiente sobre proteccién contra la violencia y la discriminacion por motivos

83

de orientacion sexual e identidad de género™":

En el Informe sobre Terapias de Conversion del Experto Independiente sobre la proteccion
contra la violencia y la discriminacion por motivos de orientacién sexual e identidad de
género en el que brinda recomendaciones a los Estados con el fin de evitar, sancionar y
prevenir este tipo de practicas:

°
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PROCURADURIA DE LOS DERECHOS HUMANOS

e Tomar medidas urgentes para proteger a los nifios y jévenes de las préacticas de "terapia de
conversion";

= Llevar a cabo campafias para crear conciencia entre los padres, las familias y las comunidades
sobre la invalidez y la ineficacia y el dafio causado por las practicas de "terapia de conversion®;

e Adoptar y facilitar la atencion médica y otros servicios relacionados con la exploracion, el
desarrollo libre y / o la afirmacién de la orientacion sexual y/o la identidad de género.

- Fomentar el didlogo con las partes interesadas clave, incluidas las organizaciones de profesionales
médicos y de la salud, organizaciones religiosas, instituciones educativas y organizaciones
comunitarias, para crear conciencia sobre las violaciones de los derechos humanos relacionadas
con las préacticas de "terapia de conversion”.
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