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Su despacho.

Respetable director:

Reciba un cordial saludo de la Procuraduria de los Derechos Humanos, deseandole éxitos en sus
actividades.

De forma respetuosa me permito informarle que, en el marco de las competencias constitucionales y
legales del Procurador de los Derechos Humanos para la defensa de los derechos h‘ur’nanos yla
supervision de la administracién plblica, la Defensoria de las Personas Trabajadoras r.eallzlo en el mes
de octubre del presente afio la verificacion denominada: “Seguimiento a denuncia piblica en el
Registro Nacional de las Personas, en relacion a la proteccién de los grupos vulnerables”, en el marco
de la pandemia por COVID-19. En virtud de lo anterior, le comparto las recomendaciones contenidas
en el informe de la citada Defensoria:

a) Reiterar las recomendaciones notificadas con fecha 12 de agosto de 2020, en materia de
proteccion a los trabajadores en el contexto de la pandemia provocada por la COVID-19.

b) Analizar la viabilidad de fomentar el teletrabajo a las madres trabajadoras en periodo de
lactancia en atencion a los compromisos que el Estado adquirié en la ratificacion del
Convenio Internacional 183 con la Organizacién Internacional del Trabajo relativo a la
Proteccion a la Maternidad, y en tenor a lo preceptuado en su articulo 3 que establece:
Todo miembro, previa consulta con las organizaciones representativas de empleadores y
de trabajadores, deberé adoptar las medidas necesarias para garantizar que no se obligue
a las mujeres embarazadas o lactantes a desemperiar un trabajo que haya sido
determinado por la autoridad competente como perjudicial para su salud o la de sy hijo,
o respecto del cual se haya establecido mediante evaluacién que conlleva un riesgo
significativo para la salud de la madre o del hijo".

) Delimitar el proceso idéneo, cuando una persona trabajadora perteneciente a grupos
vulnerables solicite su reintegro a sus labores a efecto de evitar especulaciones o
malinterpretaciones.

Es importante mencionar que estas recomendaciones se comparten en el marco de la funcién del
Procurador de los Derechos Humanos de supervisar a la administracién publica para promover el
buen funcionamiento y la agilizacion de la gestion administrativa en materia de derechos humanos,
para que sean tomadas en cuenta para el efectivo respeto y garantia de los derechos humanos. '

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para manifestarle las muestras de mi consideracion y
estima.

Atentamente, q
Adsaina
Clatdia Caferina Mase;;l: an;za
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